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Nové trendy v pneumatike
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Nové trendy v pneumatike

Zdévodnenie vzdelavacieho programu

Potreba tohto Studia vyplyva z poZiadaviek pedagogickych zamestnancov (ucitefov a majstrov odborného
vycviku) strojarskych predmetov. Projekt reaguje na poZiadavku strojarskeho priemyslu, kde je potrebné
posilnit  kompetencie ucitelov odbornych strojarskych predmetov v oblasti modernych technoldgii.
Vysledkom bude zabezpeCenie vyuCovania na odbornych Skolach ucitelmi vybavenymi najnovSimi
informaciami a praktickymi zruénostami v oblasti pneumatiky.

Druh kontinualneho vzdelavania
aktualizatné
Forma kontinuélneho vzdelavania
kombinovana
Ciele vzdelavacieho programu
Hlavny ciel vzdelavacieho programu: Ziskat profesijné kompetencie z oblasti pneumatiky
Specifickeé ciele:
- ziskat nové teoretické vedomosti z pneumatiky,
- naucit sa navrhovat pneumatické obvody pomocou schematickych znaciek jednotlivych prvkov
obvodoyv,
- ziskat konkrétne poznatky o vlastnostiach jednotlivych moZnosti pre riadenie daného parametra
akéného Clena,
- naucit sa prakticky zrealizovat a posudit ¢innost navrhnutého riadenia pre pneumaticky systém,
- vyuzivat IKT pre dalSie skvalitnenie vyuc¢ovacieho procesu v pneumatike,
- overit si vyuzitefnost novych poznatkov z pneumatiky v laboratérnych podmienkach.

Obsah vzdelavacieho programu
Casovo-tematicky plan

Téma Forma Casovy rozsah
Zaklady pneumatiky prezentna 2
Prvky zdroja prezentna 2
Motory prezenéna 2
Ventily prezenéna 2

distancna 2
Schematické znacky; obvody, schémy pneumatickych prezenéna 5
mechanizmov distancna 2
Riadenie hlavnych parametrov akéného Clena prezentna 6

distan¢na 2
Snimace pouzivané pri riadeni pneumatickych prezenéna 5
mechanizmov distancna 2
Riadenie pneumatickych systémov pomocou PLC prezenéna 6

distanéna 2
Spolu 40
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Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu
Rozsah vzdelavacieho programu
Prezenéne 30 hodin
Distancne 10 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu
6 mesiacov

Ciefova skupina

pedagogicki zamestnanci

Kategdria: UCitel, majster odbornej vychovy

Podkategoria:  ucitelia pre nizSie stredné odborné vzdelavanie
ucitelia pre stredné odborné vzdelavanie
ucitelia pre uplné stredné odborné vzdelavanie
ucitelia pre vysSie odborné vzdelavanie

Aprobécia: strojarske predmety.

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie skusky na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35
ods. 6 zékona 317/2010 Z.z. bude zaradeny pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec na
zaklade pisomnej prihlasky, v ktorej riaditel Skoly potvrdi spravnost Udajov. Ak pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi
prinlasku, predklada uchadzaC spolu s prihlaSkou dokumenty, ktoré umoznia overenie prislusnosti
k cielovej skupine.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine

Prinlaska podpisana riaditefom 8koly (u riaditefa zriadovatelom) alebo prihlasku s dokladmi
o prislusnosti k cielovej skupine.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu

UkoncCenie vzdelavania sa uskutoCni zévereCnou prezentaciou pred Ucastnikmi a lektorom
aktualizatného vzdelavania.

Pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori ukonéuju vzdelavanie podfa § 35, ods. 6 zakona €. 317/2009
Z.z. ukoncia zavere¢nou prezentaciou z obsahu programu pred skusobnou komisiou.

O ukonceni aktualizacného vzdelavania sa vyhotovuje protokol podpisany lektorom.
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Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. UCast najmenej 80% z celkoveho rozsahu prezencénej formy vzdelavania

2. spracovanie zavere€nej prezentacie z prezencnej alebo distan¢nej formy vzdelavania
3. Uspesna prezentacia

Pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori ukoncuju vzdelavanie podla § 35, ods. 6 zakona €. 317/2009
Z.z. musia splfiat vSetky poziadavky potrebné na ukonéenie vzdelavacieho programu (okrem prvej).

Personalne zabezpecenie
Garant vzdelavacieho programu:

Ucitel' pre kontinuaine vzdelavanie s 2. atestaciou s aprobaciou pre strojarske predmety, externy
spolupracovnik — skuseny ucitel s aprobaciou pre strojarske predmety s 2. atestaciou alebo ucitel z VS
prislusného odboru.

V gase podania projektu na akreditaciu je garantom projektu Ing. Mgr. Marian Supak, ktory spifia
uvedené poziadavky.

Lektori vzdelavacieho programu:
Externi spolupracovnici: u¢itelia z VS prislusného odboru, vedecki pracovnici z praxe.

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie
Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdniovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie: ucebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy), prezencné vybavenie tabula,
flipchartovy papier, fixky).

Technické a informacné zabezpecenie: notebook a dataprojektor pre lektora.

Navrh poctu kreditov
Za vzdelavanie je mozné ziskat 10 kreditov.



