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Funk¢né vzdeldvanie: Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Autor: Mgr. Titus Benko

Pracovisko autora: Centrum vol'ného ¢asu ADAM, Levocska 14, SpiSska Nova
Ves

Rok: 2012

Nézov zaveretnej prace : VNUTORNE HODNOTENIE CENTRA
VOIENEHO CASU V SPISSKEJ NOVEJ VSI

Miesto: Kosice 2012. 29 s.

Anotacia: ZavereCnd praca poukazuje na vyznam vnuatorného hodnotenia
v procese riadenia zmien. Na zdklade SWOT — analyzy pedagdgov, rodicov
aziakov st vprdci navrhnuté rieSenia na eliminovanie slabych stranok
a odvratenie hrozieb. Poslanie, vizia centra vol'ného ¢asu a hodnoty pedagogov
su konkrétne rozpracované na Centrum volného casu ADAM, Levocska 14

v Spisskej Novej Vsi.

Kruicové slova: vnutorné hodnotenie, SWOT — analyza, silné a slabé stranky,

prilezitosti, hrozby, poslanie a vizia centra vol'ného ¢asu, hodnoty pedagogov.
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ANOTACIA

Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Marta BéreSova

78 Cudovita Fullu, Maurerova 21, Kosice

2012

Klima $koly na I. stupni Z$
Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,
Detasované pracovisko RP MPC Presov v KosSiciach

Zaverecna praca sa zaobera klimou $koly na I. stupni zakladnej Skoly. Praca je rozdelend do
dvoch Casti. V teoretickej Casti st definované pojmy, faktory, typy a metddy skiimania
Skolskej klimy. Prakticka Cast’ prace pozostava z vyhodnotenia empirického prieskumu, ktory
je postaveny na vysledkoch odpovedi ziakov, ucitelov, vychovévatel'ov, rodicov o tom, ako

vnimaju klimu Skoly .

KPucové slova: klima Skoly, typy Skolskej klimy, dotazniky



ANOTACIA

Funk¢né vzdelavanie:  Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Autor: Mgr. Eva Bertovicova

Pracovisko autora: ZS Dréabova 3, Kogice

Rok: 2012

Nazov prace: Klima Skoly a Skolského klubu deti
Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v Kosiciach

Anotacia:

Ciel'om mojej préace je spoznat’ klimu Skolského klubu deti na nasej skole
prostrednictvom ndzorov deti, rodicov a pedagdgov.

Praca je rozdelend na teoreticku a prakticku Cast’.

V teoretickej Casti sa zameriavam na vysvetlenie pojmu klima a pojmov,
ktore s klimou Skoly suvisia a faktory ovplyviiujuce klimu triedy.

V prakticke; Casti som predstavila naSu Skolu a Skolsky klub deti,
dotaznikmi som zist'ovala ako vnimaji a hodnotia klimu Skolského klubu deti
samotné deti, ich rodi¢ia a pedagogovia.

Prinosom praktickej Casti je redlny obraz klimy Skolského klubu deti v
stcasnosti.

KPucové slova:

Pozitivna klima, Skola, Skolsky klub deti, deti, rodicia, pedagégovia.



ANOTACIA

Funkéné vzdelavanie: Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Autor: Bistricka Eva

Pracovisko autora: Zakladna skola, Zakarpatska 12, 048 01 Roznava
Rok: 2012

Nazov prace: Vnutorné hodnotenie $kolského zariadenia pri ZS

akademika Jura Hronca na Zakarpatskej ulici
v Roznave
Miesto: Metodicko — pedagogické centrum Bratislava,

DetaSované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Anotacia

Cielom préace bolo zistit kvalitu a troveri $kolského zariadenia ZS akademika Jura
Hronca na Zakarpatskej ulici v Roznave, posudit jeho vykonnost, zistit' silné a slabé
stranky pomocou SWOT analyzy a na ich zaklade urcit’ priority a dalSie smerovanie.

Prva Cast prace je venovana definovaniu pojmov kvality TQM, ISO 9000 a EFQM.
Druha cast analyzuje a vyhodnocuje prieskum spokojnosti vychovavatelov, deti
a rodicov v Skolskom zariadeni pomocou dotaznikov. Vyhodnotenie dotaznikov
preukazalo, Ze najslabSou strankou je materialno — technické zabezpecenie
Skolského zariadenia, naopak najsilnejSou kvalifikovani pedagogovia. V zavere prace
su navrhnuté opatrenia pre eliminaciu zhorSujucej sa disciplinu deti — kladna

motivacia, spolupraca s odbornikom ap.

Kracéové slova: SWOT analyza, kvalita, disciplina, Skolské zariadenie



ANOTACIA

Funkéné vzdelavanie: Riadenie skoly a skolského zariadenia

Autor: Silvia Cilyova

Pracovisko autora: 7S Jozefa Urbana, J enisejska 22, Kosice

Rok: 2012

Nazov prace: AUTOEVALUACIA SKOLSKEHO KLUBU DETI
Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Anotacia:

Pisomna zavere¢na praca AUTOEVALUACIA SKOLSKEHO KLUBU DETI analyzuje
siéasny stav vo vybranych oblastiach a podoblastiach v SKD. Pisomna praca sa sklada
z uvodu, dvoch zakladnych casti a zaveru. V 1. Casti prace si vymedzené pojmy, ktoré suvisia
s vybranymi oblastami a podoblastami autoevalvacie. Jadrom préace je 2. praktickd Cast’ -
samotna autoevalvécia vybranych oblasti a podoblasti zo Zivota SKD pri  ZS Jozefa Urbana,
Jenisejska 22, KoSice. Zavere€na praca bola spracovana na zaklade ¢innosti a analyz, ktoré su
obsiahnuté prilohach. Z nich najdolezitejSia je autoevalvacna sprava, ktora obsahuje v zavere
aj navrh opatreni a bude vychodiskom pre riadenie zmeny v SKD vo vybranych oblastiach

¢innosti.

Kricové slova: evalvacia, autoavalvéacia, Skolsky klub deti



Funkéné vzdelavanie: Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Autor: Bedta Eibenova

Pracovisko autora: Zakladna Skola Janigova 2, KoSice

Rok: 2012

Nazov prace: Tvorba vychovného programu v praci riadiaceho zamestnanca SKD

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Anotacia: Zaverecnd praca obsahuje vSetky najddlezitejSie nalezitosti potrebné v procese
tvorby vychovného programu. Prvé kapitola popisuje hlavné vychodiskd k tvorbe vychovného
programu, ako legislativa ajej najdolezitejSie pravne predpisy, dalej Statne a Skolské
vzdelavacie programy, nové pojmy v pedagogike vol'ného ¢asu, hodnotenie kvality Skolského
zariadenia. Velky priestor v praci je dany tvorbe vychovno-vzdelavacich cielov aich
hierarchie. Druha kapitola uvadza detailny postup pri tvorbe vychovného programu
v kmeniovom zariadeni autorky. V prilohdch zavere¢nej prace su rozpracované niektoré
dolezit¢ dokumenty potrebné v praci riadiaceho zamestnanca, ako plan kontrolnej ¢innosti,
plan autoevalvacnej Cinnosti, projektovy plan k priprave vychovného programu, profesijny

Standard a kompetencny profil vychovavatela atd’.

KPucové slova: Skolska legislativa, kl'icové kompetencie, Standardy vychovy, vychovné

plany, vychovné osnovy, SWOT analyza, autoevalvicia, strategické planovanie
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ANOTACIA

Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Mgr. Lubica Ficzeriova

ZS Belehradska 21, Kogice

2012

Autoevalvacia ZS Belehradska 21, KoSice
Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,
Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach

Zaverecna praca sa zaobera autoevalvaciou zakladnej Skoly. Praca je rozdelena do dvoch
Casti. Teoreticka Cast’ vymedzuje zédkladné pojmy, fazy a metddy autoevalvacie. Cielom
praktickej ¢asti je pouzitim SWOT analyzy zistit’ silné stranky skoly, poukéazat’ na nedostatky,
predurcit’ viziu Skoly a navrhnut’ plan autoevalvéacie.

Klucové slova: autoevalvacia, SWOT analyza, vizia $koly, plan autoevalvacie



ANOTACIA

Funkéné vzdelavanie: Riadenie Skoly a Skolského zariadenia
Autor: Bc. Miriam Gogova

Pracovisko autora: ZS Polianska 1, 040 11 Kosice

Rok: 2012

Nazov prace: Klima Skoly

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

DetaSované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach
Anotacia:

ZavereCna praca sa zaobera klimou Skoly. Konkrétne klimou Zakladnej Skoly
v KoSiciach. Praca je rozdelena do dvoch Casti: teoretickej a praktickej. Teoreticka
Cast vymedzuje zakladné pojmy o klime Skoly, diagnostike klimy a typoch klimy.
Prakticku Cast' tvori prieskum, v ktorom sa zistovalo ako vnimaju a hodnotia klimu

Skoly samotni Ziaci. Prieskumnou metodou je dotaznik.

Kracéové slova: klima, diagnostika klimy, typy sSkolskej

klimy, ziak,



Funkcéné vzdelavanie: Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Autor: Erika Hagovska

Pracovisko: Zakladna skola v RoZznave, Zlata ulica ¢.2

Nazov prace: ZvySovanie kvality SKD v kontexte vnutorného hodnotenia
ZS v RozZiave, Zlata ulica

Miesto: MPC Bratislava, Detasované pracovisko Presov v KoSiciach

Anotacia: Zaverecna praca je zamerana na odhalenie slabych stranok skoly
a SKD a nasledne na ziklade SWOT analyzy 3koly uréuje jej dalSie smerovanie
aviziu. Sklada sa z teoretickej a praktickej €asti. Prilohami su dotazniky na
zistovanie spokojnosti rodi¢ov, Ziakov a pedagogickych zamestnancov $koly.
Na zdklade porovnania zistenych vysledkov je vyvodeny zaver, ktory je
podkladom pre skvalitnenie vSetkych procesov prebiehajucich v skole.

Klicoveé slova: SWOT analyza, autoevalvacia, dotazniky
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ANOTACIA

Riadenie Skoly a Skolského zariadenia

Mgr. Pavel Hudacek

Skolsky internat, Medické 2, Kogice

2012

Vnutorné hodnotenie Skolského internatu z pohladu
rodic¢ov

Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach

Praca sa zaoberd hodnotenim Skolského interndtu z pohladu rodicov. Poukazuje na jeho
uroven, silné aslabé stranky a moznosti participacie rodiCcov na jeho skvalitiiovani.
V teoretickej cCasti sa venuje objasiovaniu zakladnych pojmov. V praktickej zasa
konkrétnemu prieskumu pomocou dotaznika.

KIucové slova: rodicia, ziaci, sebahodnotenie, SWOT analyza



ANOTACIA

Funk¢né vzdelavanie: Riadenie skoly a Skolského zariadenia

Autor: Zdenka KISZELYOVA

Pracovisko autora: Zakladna Skola, Poziarnicka 3, KoSice

Rok: 2012

Nazov prace: Tvorba a aplikacia vychovného programu v Skolskom
klube deti

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Anotacia:

Zaverecna praca je analyzou tvorby vychovného programu a jeho aplikacie do vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti v Skolskom klube deti. Prva ¢ast’ prezentuje skutocnosti, ktoré relevantne
ovplyvnili tvorbu vychovného programu a ponuka prehl'ad obsahu jeho jednotlivych casti.
Druha cast’ je venovana implementacii vychovného programu do vychovno-vzdelavacej
¢innosti v realnych podmienkach klubu. Zaver je zamerany na autoevalvaciu dokumentu, ako
jedného z prostriedkov, ktory podpori tvorbu kvalitného vychovného programu a nasledne

umozni jeho efektivnu aplikéciu do vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom klube deti.

Krucové slova: Skolsky klub deti, vychovny program, vychovno-vzdeldvacia

¢innost, SWOT analyza, implementécia, autoevalvacia



Anotacia

Funk¢né vzdelavanie: Riadenie skoly a skolského zariadenia
Autor: Blazena Kulova

Pracovisko autora: SKD ZS Druzicova 4, Kosice

Rok: 2012

Nazov prace: Autoevalvacia Skolského klubu deti

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

DetaSované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach
Anotacia:

Cielom zavereénej prace je autoevalavacia Skolského klubu deti ZS DruZicova
4 v Kosiciach. V teoretickej €asti st vymedzené zakladné pojmy, ciele a metddy
autoevalvacie Skolského zariadenia. V praktickej Casti su vysledky dotaznikov
vychovavateliek, deti arodiCov. Na zaklade vysledkov SWOT analyzy
a dotaznikov st stanovené mozZnosti na zlepSenie a odstranenie nedostatkov
kvality Skolského klubu deti.

Klacové slova: autoevalvacia, brainstorming, dotaznikova metoda, SWOT
analyza



ANOTACIA

Funk¢né vzdelavanie: Riadenie skoly a Skolského zariadenia
Autor: Ing. Jana Lukacova

Pracovisko autora: §kolsk}'1 internat, Povazska 7, KoSice

Rok: 2012

Nazov prace: Klima Skolského internatu

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach
Anotacia:

Zavere&na praca sa zaobera klimou Skolského internatu na Povazskej ulici v Kosiciach. Praca
je rozdelend na teoreticku a prakticku cast. V teoretickej Casti su definované pojmy ako
klima, typy sSkolskej klimy a pojmy, ktoré stvisia s klimou skolského zariadenia. Prakticka
Cast’ pozostava z vyhodnotenia empirického prieskumu, ktory je postaveny na vysledkoch
odpovedi ziacok a vychovavateliek skolského interndtu o tom, ako vnimaji a hodnotia klimu
Skolského internatu.

Krucové slova: skolska klima, Skolsky internat, vychovavatel’, dotaznik



Funkcéné vzdelavanie: Riadenie $koly a $kolského zariadenia

Autor: Maria Lukacovd

Pracovisko: Zakladna skola, Severna 21, Moldava nad Bodvou
Rok: 2012

Nazov pra'ce: Autoevalvdcia zakladnej Skoly a Skolského zariadenia
Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach

Anotacia:

Cielom je zhodnotit autoevalvaciu Skoly a skolského zariadenia, a tym poukazat na jej nevyhnutnost
pri zvySovani kvality Skoly. Praca je rozdelend do dvoch Casti — teoretickej a prakticke;j.

Teoretickd Cast obsahuje teoretické poznatky o problematike autoevalvacie, vymedzuje zadkladné
pojmy a ciele evalvaéného procesu, metddy autoevalvacie- vnutorného hodnotenia.

Praktickd East tvori charakteristika, vizia, poslanie zikladnej skoly a Skolského zariadenia, SWOT -
analyza — vyhodnotenie — od rodicov, ucitelov a Ziakov. Uréenie priorit. Informdcie ziskanych
dotaznikovym prieskumom od ucitelov.

Klicové slova: Autoevalvacia, zakladna skola, Skolsky klub deti, SWOT- analyza,

brainstorming, dotaznik, kli¢ové kompetencie



ANOTACIA

Funké&né vzdelavanie: Riadenie Skoly a Skolského zariadenia
Autor: Mgr. Iveta Margova

Pracovisko autora: ZS Polianska 1, Kosice

Rok: 2012

Nazov prace: Komunikacia v procese riadenia Skoly

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

DetaSované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Anotacia:

ZavereCna praca sa zaobera problematikou komunikacie v procese riadenia Skoly.
Praca je rozdelena na teoreticku a prakticku ¢ast.

Teoreticka Cast obsahuje poznatky o riadeni Skoly, ako viest efektivnu komunikaciu, byt
asertivny, vediet prijimat kritiku, hfadat rieSenia a kompromisy.

Prakticku Cast tvori vyhodnotenie dat ziskanych z dotaznikového prieskumu upraveného
podla pdévodného dotaznika IASB-B5, ktorého cielom bolo zistit, aké faktory ovplyvriuju
uspesSnu komunikaciu a ktoré su najCastejSie problémové oblasti pri vedeni rozhovoru na
vSetkych stupnoch riadenia v Skole.

Klacové slova:

komunikacia, 8kolsky manazment, riadiaci pedagogicky zamestnanec, asertivita, vychovno-
vzdelavaci proces



ANOTACIA

Funk¢né vzdelavanie: Riadenie skoly a Skolského zariadenia

Autor: Mgr. Kvetoslava Matrayova

Pracovisko autora: Skolsky internat pri Obchodnej akadémii v Roziave

Rok: 2012

Nazov prace: Vniitorné hodnotenie Skolského internatu pri Obchodnej
akadémii v RoZnave

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach
Anotacia:

Praca prina$a vnutorné hodnotenie Skolského internatu pri Obchodnej akadémii v Roziave
z pohl'adu Ziakov.

Cielom prace je zmapovat suCasny stav silnych a slabych strdnok Skolského internatu,
zistenie moznosti a hrozieb a hierarchizécia priorit vyplyvajucich z tejto analyzy.

Praca obsahuje analyzu vnutorného hodnotenia Skolského internatu z pohladu Zziaka ako
dolezitého partnera Skolského internatu ako aj hodnotovl analyzu vychovavateliek. Vysledky
prieskumu o posudeni vykonnosti Skolského internatu, jeho silnych a slabych stranok,
ohrozeni a prilezitosti vyustili do zaveru, Zze Skolsky internat pri Obchodnej akadémii
v Roziave plni svoje poslanie. Zavery prace posluzia na skvalitnenie vychovno-
vzdelavacieho procesu, vytvaranie pozitivnej atmosféry a eliminovanie nedostatkov.

KIacové slova: vnatorné hodnotenie Skolského internatu, silné a slabé stranky, prilezitosti,
ohrozenia, hodnotova orientacia, zlepSovanie kvality vychovno-vzdeldavacieho procesu,
SWOT analyza



ANOTACIA

Funk¢né vzdelavanie: Riadenie skoly a Skolského zariadenia

Autor: Mgr. Nora Nagyova

Pracovisko autora: Skolsky internat pri Obchodnej akadémii v Roziave

Rok: 2012

Nazov prace: Klima Skolského internatu pri Obchodnej akadémii v Roziave
Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach
Anotacia:

Cielom prace bolo zistit' klimu Skolského internatu pri Obchodnej akadémii v Rozhave
z pohl'adu pedagogickych zamestnancov ako aj ziakov. Zaverec¢na praca je rozdelena na dve
Casti : teoretickll Cast’ a prakticka . Prva - teoretickej Cast’ zdvereCnej prace je venovana
vymedzeniu pojmov ako : socidlna klima, Skolska klima, vedenie a riadenie Skoly a Skolskych
zariadeni.

Prakticka Cast’ prace je zamerana na vytyCenie cielov , metodiky prieskumu a charakteristike
lokality a respondentov prieskumu.

Klima Skolského interndtu pri Obchodnej akadémii v Rozhave bola zistovand formou
dotaznika.

Zaver prace je urceny zhrnutiu vysledkov prieskumu a odpori¢aniam pre prax.

Kruacové slova : Klima skolského internatu, Skolsky internat, ziak, vychovavatel’.
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ANOTACIA

Riadenie Skoly a Skolského zariadenia
Pavlicova Natalia

Specialna zakladna $kola, InZinierska 24, Kosice
2012

Klima $koly, klima SKD

Metodicko — pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Zaverednd praca sa zaobera klimou $koly, klimou SKD vo vztahu k jej vnitornému

prostrediu — klime.

Praca je rozdelena do dvoch casti —teoreticka a prakticka. V teoretickej Casti je definovany
pojem klima 3koly, klima SKD, prakticka ¢ast pozostava z vyhodnotenia dotaznikov rodi¢ov

a ziakov SKD.

Klucové slova:

Klima gkoly, klima SKD, Ziaci, rodi¢ia — dotaznik.



ANOTACIA

Funk¢né vzdelavanie: Riadenie skoly a Skolského zariadenia

Autor: Mgr. Anna Rutrichova

Pracovisko autora: Centrum vol'ného ¢asu, Orgovéanova 5, KoSice

Rok: 2012

Nazov prace: Dokumenticia prazdninovej ¢innosti centra vol’'ného ¢asu
Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach
Anotacia:

Cielom zaverecnej prace je definovat, ¢o tvori zédkladni dokumentéciu tdborovej ¢innosti,
aké zdkony, vyhlaSky a nariadenia je potrebné dodrziavat, ale aj poradit, ako sa v danej
legislative orientovat’ a podl'a nej vypracovat' jednotlivé materidly. Je rozdelena do dvoch
Casti: teoretickej a praktickej. V teoretickej Casti je definovana vychovno-vzdelavacia ¢innost’
centra vol'ného Casu, d’alej povinna a odporic¢ana pedagogickd dokumentacia, ktora sa k tejto
¢innosti viaze na zéklade platnej legislativy.

V praktickej cCasti sa praca zameriava na dokumenticiu prazdninovej c¢innosti a na
rozpracovanie zdkladného dokumentu, ktory podrobne usmeriuje tdborovu ¢innost’ centra -
Statat detskej taborovej rekreacie. Prilohu tvoria zakladné vzory dokumentov a tlaéiv, ktoré
boli vytvorené, modifikované a overené v prazdninovej ¢innosti.

KPucové slova: centrum  vol'ného cCasu, ziaujmova Cinnost,
dokumentécia, legislativa, prazdniny, Stat(t, detska
taborova rekreacia, tlaciva
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Nazov prace: Tvorba vychovného programu Skolského
internatu

Miesto: MPC Bratislava

Detasované pracovisko RP MPC Presov

v KoSiciach
Anotacia

Cielom zaverecnej prace Je poukdzat na vSetky suvislosti

spojené s tvorbou VPSI, ktory je studastou Zkoly.

V predslove a v Uvode Je zddrazneny vyznam nového Skolského

zdkona pre kvalitativne zmeny v SI.

1. c&ast pojedndva o zasadach tvorby VPSI a jeho =zakladnej

Struktare.

2. cCast popisuje aktivity kolektivu vychovavatelov, spojené
s tvorbou VPSI (v pripravne] faze, stanovovani vychodisk
a vypracovani jeho jednotlivych ¢&asti). Tvorba VPSI je rozdelend na

casové etapy.

V z&vere Jje uvedené splnenie ciela, =zddbérazneny kvalitativny
posun celého kolektivu wvychovavatelov (v teoretickej pripravenosti,
v osobnom zaangazovani), vyvolany timovou  pracou na tvorbe

vychovného programu.

Kludové slova: novy Skolsky zakon, tvorba VPSI, kvalitativne zmeny,
timovd praca, klucové  kompetencie Ziaka  SI,

vychovné Standardy a vychovné osnovy.
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Nazov prace: Motivacia zamestnancov ako oblast riadenia ludskych zdrojov
Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

DetaSované pracovisko RP MPC PreSov v KoSiciach

Anotacia:

ZavereCna praca je zamerana na oblast motivacie riadiaceho pracovnika
v Skolskom zariadeni. Cielom prace bolo priblizit délezitost motivacie pedagogickych
zamestnancov vo vychovno-vzdelavacom procese. ZavereCna praca obsahuje pat
kapitol, v ktorych su opisané typy a principy motivacie, jednotlivé motivaéné techniky
a nastroje, priciny demotivacie, syndrdbm vyhorenia a konkrétne motivacie v praci
riadiaceho pracovnika, ktoré sa realizuju v praxi. Prakticka Cast je zamerana na
vyhodnotenie prieskumu, ktory sa tyka riadenia a motivacie pedagogickych
zamestnancov.

Klacoveé slova:

Motivacia, typy motivacie, principy motivacie, motivacné techniky a nastroje,
demotivacia.
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Nazov prace: Tvorba vychovného programu centra vol'ného ¢asu

Miesto: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava,

Detasované pracovisko RP MPC Presov v KoSiciach

Anotacia:

Cielom zdvereénej prace je poniknut metodiku tvorby vychovného programu pre zamestnancov
centier volného casu.

Teoreticka ¢ast analyzuje sticasnu legislativu vzhladom k tvorbe VP, dostupndi literataru tykajicu
sa problematiky pedagogiky volného casu.

V praktickej casti popisuje ciele tvorby VP, Strukturu vychovného programu, harmonogram tvorby
VP na pracovisku a kompletizaciu VP veducimi pracovnikmi.

V prilohe su podrobne rozpracované vychovné osnovy pre jednotlivé tematické oblasti vychovy.

Klucové slova: volny ¢as, vychova, vychovny program, klticové kompetencie, Standardy vychovy



