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Nazov vzdelavacieho programu

MARKETING V MODNOM PRIEMSYLE - MODNE TRENDY V ODEVNICTVE I.

Zdovodnenie vzdelavacieho programu

Opodstatnenost vzdelavacieho programu vyplyva z opakovanych poziadaviek uéitefov odbornych predmetov na
aktualizaciu obsahov odbornych vyu€ovacich predmetov v sulade so zmenami a trendmi v realnej praxi. Rovnako
vyznamné su aj opakované poziadavky zamestnavatelov na aktualizaciu Skolskych vzdelavacich programov na
suCasné podmienky a Casté podnety absolventov odbornych $kél na prepojenie teoretickych odbornych
predmetov s praxou.

Program vychadza zo su€asnych trendov odevného a mddneho priemyslu na Slovensku. Tak ako sa postupne
meni spoloCenska a hospodarska situacia na Slovensku, meni sa aj situacia v odevnom a mddnom priemysle.
Maéda a situacia na trhu s odevmi je velmi dynamicka. Od priemyselnej vyroby sa postupne prechadza na vyrobu
individualnu, kladie sa déraz na materialy, druhy odevov a v neposlednom rade na obchodovanie s odevom.
Z toho vyplyva , Ze na strednych odbornych Skolach so zameranim na odevné odbory sa musi vyucba odevnych
predmetov zamerat' na ziskavanie vedomosti nielen vo vyrobe odevov, ale aj v marketingovej stratégii. Pre
ucitefa odevnych predmetov a majstra odbornej vychovy je nevyhnutné ziskat prehlad o aktualnej situacii v méde
a odevnom priemysle na domacom izahraniénom trhu asGCasne sa vzdelavat sa v oblasti marketingu
zameraného na mode podliehajuce odevné trhy.

Program bol spracovany po konzultacii s pedagbgmi a vyznamnymi odbornikmi z praxe, ako su kostymova
amddna navrharka Lea Fekete, vytvarniCka a modna Stylistka Lubica PonCik, vytvarnicka a ucitefka odbornych
odevnych predmetov Mgr. Zuzana Navojova a ucitelka odbornych odevnych predmetov Ing. Lenka Jancikova.
Realizaciou vzdelavania predpokladame aktualizovanie, prehibenie a rozsirenie osobnostnych a profesijnych
kompetencii pedagogickych zamestnancov, o vkonecnom ddsledku prispeje k zvySeniu kvality vychovno-
vzdeldvacieho procesu a k lepSej pripravenosti absolventov odbornych odevnych 8kél na trh prace.

Druh kontinualneho vzdelavania

Aktualizadné

Forma kontinualneho vzdelavania

kombinovana forma — prezencne 24 hodin, diStan¢ne 6 hodin

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu

Hlavnym cielom vzdelavacieho programu je aktualizovat, podporit a rozsirit profesijné kompetencie

pedagogickych zamestnancov vyudujucich na strednych Skolach v odevnych odboroch v oblasti mddnej odevnej

tvorby a obchodovania na trhu s odevmi.

Specifickeé ciele

- poznat histériu slovenského a svetového odevnictva a poukazat na jej vplyv na sucasnost,

- vediet identifikovat sucasné trendy v odevnictve,

- ovladat zakladné principy individuainej vyroby odevov a jej odliSnosti od inych druhov vyroby,

- ziskat' a prezentovat informacie o aktuélnych trendoch vo vyvoji trhu s odevmi a stvisiacimi modnymi
produktmi, poukazat na vplyv marketingu na vyvoj trhu,

- vyuzivat zékladné nastroje marketingu pre odevny trh a vediet vysvetlit ich vplyv na zakaznika,

- preukédzat schopnost aplikovat aktuaine poznatky z oblasti médy a odevnictva pri tvorivych aktivitach,

- realizovat projektové aktivity v odbornych odevnych predmetov s uplatnenim medzipredmetovych
vztahov a prierezovych tém (dejiny, interkulturna vychova, geografia, ekonomika, ekoldgia a pod.).

Obsah vzdelavacieho programu
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Obsah aktualizaéného vzdelavania pedagogickych zamestnancov je vymedzeny Easovo-tematickym planom.
Casovo-tematicky plan

Tematicky Nazov témy Forma Casova
celok vzdelavania dotacia
1. Smerovanie odevnictva a médneho priemyslu prezentna 8
Historicky vyvoj odevného priemyslu na Slovensku
od 20. storocia po st¢asnost.
Svetové mddne trendy.
Vplyv svetovej mady, moédneho priemyslu na vyvoj
na Slovensku.
Sucasna situacia na Slovensku (odevny priemysel,
maodni navrhari, médne znacky).
2. Odevny trh a marketing v médnom priemysle prezen¢na 8
Maoda, odievanie, odevna vyroba, odevny trh.
Marketingové nastroje v médnom priemysle.
VyuZitie marketingovych nastrojov pri propagovani
a predaji odevnych vyrobkov.
Nekonvenéné formy marketingu v mode (kreativny
marketing) a ich pouZitie.
3. Nové metddy vzdelavania odbornych odevnych prezenéna 8
predmetov
Aktivizujuce formy a metody pri vyu€ovani odbornych
odevnych.
Medzipredmetové vztahy a prierezové témy
v odbornych odevnych predmetoch.
Zasady tvorby vyu€ovacieho projektu s vyuzitim
medzipredmetovych vztahov a prierezovych tém.
PouZitie zdrojov.
4, Spracovanie projektu v oblasti marketingu distanéna 6
v odevnictve a médnom priemysle
Individuélne spracovanie projektu podla samostatne
zvolenej témy svyuzitim poznatkov o mddnych
trendoch v odevnictve a uplatnenim  zakladnych
marketingovych nastrojov.
Celkom prezenéna 24
distan¢éna 6

Rozsah vzdelavacieho programu

30 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu
Najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestancov alebo odbornych
zamestnancov, karierovy stupen, karierova pozicia:
Kategéria pedagogickych zamestnancov:

Ucitel

Majster odbornej vychovy
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Podkategorie

ucitel pre niz8ie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie
a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie (ucitel strednej Skoly),

ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupefi: samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -

Vyucéovaci predmet: odborné odevné predmety a odborné ekonomické predmety, odborny vycvik, odborna
prax

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie

Program kontinualneho vzdelavania je urCeny pre kategoriu majstra odbornej vychovy a ucitelov v uvedenych
podkategriach pedagogickych zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikaéné predpoklady na vyugovanie odbornych
odevnych predmetov a odbornych ekonomickych predmetov v odevnych odboroch, odborného vycviku a
odbornej praxe v sulade s vyhlagkou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Spodsob prihlasovania:
Vyzaduije sa Citatelne a Uplne vypinena prihlaSka, vlastnorucne podpisana uchadzacom o vzdelavanie.

Spbsob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia na prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca do kariérového stupria, kategorie alebo podkategérie (riaditefovi Skoly alebo Skolského
zariadenia potvrdzuje prihladku zriadovatel). Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo
riaditel Skoly (u riaditela zriadovatel) nepotvrdi prihlaSku, preukaze uchadzac prisluSnost k cielovej skupine
dokladmi o absolvovani vzdelavania, resp. inymi relevantnymi dokumentmi. Oprévnenost zaradenia posudi
poskytovatel.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Aktualizatné vzdelavanie sa ukonCuje zaverenou prezentaciou pred uCastnikmi vzdelavania a lektorom
aktualizaéného vzdelavania, overenie profesijnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim
a vykonavanim pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z.) sa realizuje pred troj¢lennou
skusobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

- UCast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy vzdelavania,
- spinenie vystupu z distancnej formy vzdelavania,

- zavereCna prezentacia pred ucastnikmi vzdel&vania a lektorom

Vystupom z distanénej formy vzdelavania je projekt s vyuzitim poznatkov 0 madnych trendoch v odevnictve
a uplatnenim zékladnych marketingovych nastrojov.

Zavere€na prezentacia absolventov vzdelavania: preukazanie nadobudnutych kompetencii absolventov
vzdelavacieho programu prezentaciou poznatkov o médnych trendoch s fubovolnym zameranim v odevnictve
a médnom priemysle s prepojenim na medzipredmetové vztahy a prierezové témy. Prezentacia je urfena nielen
na prezentaciu poznatkov a madnych trendov, ale i na aktivizaciu ziakov na vyucovani.
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Ugastnik prediozi konkrétny navrh marketingového prostriedku na podporu predaja zvolenych médnych odevov
(napriklad plagat, videosekvenciu, reklamny text a pod.). Suéastou prezentovaného navrhu je popis spdsobu
pouzitia (miesto, Cas, spdsob, frekvenciu a pod.) a o€akavané dopady na odevny trh. Prezentécia je spracovana
v elektronickej forme s vyuzitim prezentatného softvéru alebo textového dokumentu s grafickou Upravou -
rozsahu 15 snimok v prezentatnom softvéri alebo 4 strany textového dokumentu A4.

Pedagogicki zamestnanci, ktori ukonCuju vzdelavanie podfa § 35 ods. 6 Zakona ¢.317/2009 Z. z. (overenie
profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej &innosti alebo sebavzdelavanim) musia spifiat
vSetky poziadavky potrebné na ukonCenie vzdelavacieho programu, okrem (Casti na prezenénej forme
vzdelavania. Poziadavky na vystup z distancnej Casti a zaverenl prezentaciu su rovnaké ako pre ucastnikov
vzdeldvania. Vzdelavanie ukonCia prezentaciou pred trojélennou skuSobnou komisiou vymenovanou
poskytovatelom aktualizatného vzdelavania.

Personalne zabezpecenie

Lektori vzdelavacieho programu:

ucitelia pre kontinualne vzdelavanie s prislusnym odbornym zameranim, vysokoskolski pedagdgovia
s prislusnym odbornym zameranim alebo skuseni uéitelia prislusnych odbornych predmetov zo strednych
odbornych 8kol s prvou atestaciou, vysokoSkolsky vzdelani odbornici z praxe v oblasti odevnictva a médneho
priemyslu.

Garant vzdelavacieho programu:

Ing. Lenka Jancikova, ugitel odbornych odevnych predmetov s druhou atestaciou, SOS Puchov.

Ing. Miroslava Jakubekova, ucitel pre kontinudlne vzdelavanie s druhou atesticiou, so zameranim na
ekonomické odborné predmety. Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko Trencin. Garanti
spifiaju poziadavky § 43 ods. 3 a 4 zakona &. 317/2009 Z. z v zneni zakona &. 390/2011 Z. z.

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdelavanim budl hradené zfinannych prostriedkov Narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov a prostriedkov rozpoctu MPC.
Cestovné nahrady Ucastnikov vzdelavania hradi vysielajlca organizacia, resp. uéastnik sam.

Materialne zabezpeéenie:
PrezentaCné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky).
Literatira a ucebné zdroje k jednotlivym témam vzdelavania budu uc¢astnikom odporucané lektormi.

Technickeé a informaéné zabezpecenie:
Moderné didakticka technika (notebook videoprehrévag, dataprojektor) s pripojenim na internet.

Navrh poctu kreditov:

8 kreditov,

Za absolvovanie 30 hodin aktualizatného vzdelavania - 6 kreditov, za spdsob ukonéenia vzdelavacieho
programu — 2 kredity.



