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Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spoloénost / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os: Prioritna os 2 — DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z
Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spoloCnost BSK

Opatrenie: 2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania

Prijimatel Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu: Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kod ITMS projektu: 26140230002, 26120130002

Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
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Program kontinualneho vzdelavania

Vyuzitie textového editora v praci pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov

Ing. Henrieta Crkonova
podpis Statutarneho zastupcu
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Nazov vzdelavacieho programu:
Vyuzitie textového editora v praci pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Spracovanie arealizacia tohto druhu kontinualneho vzdelavania vychadza z aktualnych potrieb
a poziadaviek pedagogickych a odbornych zamestnancoch $kél azo Zakona ¢. 317/2009 Z. z.
a Vyhlasky €. 445/2009 o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Posilfiovanie kompetencii v IKT je povazované za jeden zkluCovych ciefov narodnej stratégie
vzdelavania. Prinosom prezentovaného vzdelavacieho programu je jeho zameranie na odborno-

predmetové kompetencie a kompetencie sebareflexie pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizacné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana — 12 hodin prezencne a 8 hodin diStan¢ne

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavnym ciefom vzdelavacieho programu: je rozvinit profesijné kompetencie v oblasti prace
s textovymi subormi, v spracovani ziskanych textovych dajov, vo vytvarani novych digitalnych zdrojov
a ich ukladani a archivécii.

Specifické ciele:
e porozumiet nastaveniam aplikaného softvéru v praxi,

spracovat a pripravit aktualne textové dokumenty,

vediet vytvarat moderné digitalne pomdcky,

timovo pracovat a distribuovat textové subory,

naucit sa archivovat digitalne zdroje udajov.

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Casovy rozsah

- Nastavenie pouZzivatelského prostredia textového editora, prezencne
ovladacie panely, moznosti ponuky, zakladné funkcie

- Uprava textovych dokumentov; tvorba textu,

- editovanie, formatovanie textu, kopirovanie, presun textu,

- priprava na tla¢ a moZnosti nastavenia tlace, nahfad a tlac textu,

Distancna Uloha: Vystup digtanéne )

Nakopirovany text zinternetu min. na 2 strany, ktory obsahuje
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aspon 10 odsekov napisanych bezpatkovym pismom, velkosti 12,
upravenych na riadkovanie 1,0; s medzerami medzi odsekmi 12 pt
abudu zarovnané na lavy aj pravy okraj. Obe strany budu mat
nastavené vSetky okraje na 2 cm.

- Vkladanie objektov - tabulky, grafy, preddefinované tvary
- Vkladanie obrazkov zo suboru a clipArtu,

- Tvorba a editovanie tabulky, formatovanie udajov

- Tvorba a Uprava grafu

Distan¢na uloha: Vystup

1 Uloha: Vypracovat tabufku, kde v zahlavi bude priezvisko Ziaka, meno
Ziaka a daldich 5 stipcov s jeho znamkami z vybranych (Vami zvolenych)
predmetov. Tabulka bude vypisana konkrétnymi hodnotami pre 7 Ziakov
aupravena tak, ze bude zaberat horni polovicu strany A4 na vysku
sokrajmi 1,5 cm zkazdej strany, stipce pre priezvisko a meno budu
rovnako $iroké, stipce pre znamky budt mat poloviénu Sirku stipca pre
priezvisko. Text v bunke bude odsadeny od kraja bunky na 2 mm, meno
a priezvisko bude zarovnané k lavému okraju, znamky na stred a pouzité
zvislé zarovnanie v celej tabulke na stred. Zahlavie tabulky bude
podfarbené. Pod tabulkou bude popisok s Cislom a nazvom tabulky.

2 Uloha: Vytvorit graf z tabulky, strana bude orientovana na Sirku
s nastavenym okrajom na 2,5 cm. Graf bude popisany nazvom,
primeranymi popismi osi, bude obsahovat viditelné farby aj pre tla¢
v podobe odtiefiov sivej. Pod grafom bude popisok s Cislom
a nazvom grafu. Legendu bude obsahovat' len v pripade, Ze to graf
vyZaduije.

_ A A

- Zahlavie a pata textovych dokumentov, praca s ich ¢astami.

- Nastavenie jazyka, revizne a referenéné nastroje v dokumentoch —
prakticka ¢innost v pripravenych pracovnych listoch na
precviovanie uvedenych nastrojov.

Distan¢na uloha: Vystup

Text ulohy zprvej témy upravit tak, Ze bude obsahovat v pate
dokumentu automatické Cislovanie 8 a9 vrimskom formate
s pomickami na oboch stranach umiestnené vpravo a v zahlavi logo
svojej Skoly, umiestnenej viavo.

Spolu

12/8

Rozsah vzdelavacieho programu:

Prezencne 12 hodin

Distancne 8 hodin
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SPOLU 20 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu:
- najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategoéria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:
Kategoria pedagogicky zamestnanec

- vietky kategérie a podkategorie pedagogickych zamestnancov s vynimkou ucitefa informatiky a
informatickej vychovy a pedagogického asistenta

- vSetky kategorie odbornych zamestnancov

podkategoria:

VSetky podkategorie pedagogickych zamestnancov

Kariérovy stupeii: samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec,
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou,
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestéciou

Kariérova pozicia: —

Vyucovaci predmet: —

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie:
Program kontinudlneho vzdelavania je urCeny pre vSetky kategdrie odbornych zamestnancov a

kategorie a podkategdrie pedagogickych zamestnancov s vynimkou ucitefa informatiky a informaticke;
vychovy a pedagogického asistenta, ktori spifiaji kvalifikacné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR
€. 437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Potrebné je pisomna prihlaska.

Riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického
alebo odborného zamestnanca do kariéroveho stupia, kategorie alebo podkategérie; riaditelovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi
zaradenie pedagogickeho alebo odborného zamestnanca do kariérového stupia, kariérovej pozicie,
kategdrie alebo podkategorie, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického alebo
odborného zamestnanca na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky alebo odborny
zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
- zavere¢na prezentacia pred lektorom a G¢astnikmi vzdelavania
Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

1. uCast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania,
2. spracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdeldvania podfa stanovenych kritérii, Specifikovanych
v programe,
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3. Uspesna prezentacia vytvoreného dokumentu v rozsahu najviac 3 az 4 strany.
Zavere¢na prezentacia spociva v odprezentovani textového dokumentu s popisom vyuzitych nastrojov
preberanych v jednotlivych tematickych okruhoch.

Overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6. zékona €. 317/2009 Z. z. poskytovanych
aktualizaCnym vzdelavanim sa uskutoCriuje zavereCnou prezentaciou pred 3-Clennou skuSobnou
komisiou. Pre uchadzaCov o overenie kompetencii platia poZiadavky ako pre Ucastnikov prezencne;
formy vzdelavania okrem osobnej u¢asti na vzdelavani.

Personalne zabezpecenie:
Garant vzdelavacieho programu:

Ing. Anikd Torokova, PhD., ucitel pre kontinudlne vzdelavanie, Metodicko-pedagogické centrum,
Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava 5,

Ing. Ivan S68, PhD., ugitel pre kontinulne vzdelavanie, Metodicko-pedagogické centrum, Sevéenkova
11, 850 05 Bratislava 5,

Lektori vzdelavacieho programu:
UCitelia pre kontinuélne vzdelavanie s prisludnou aprobaciou a externi spolupracovnici s praxou vo
vzdelavani dospelych a skusenostami vo vzdelavani IKT zru€nosti.

Finanéné, materialne, technické a informaéné zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu: Vzdelavaci program je financovany z prostriedkov MPC,
z Narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné, stravné, ubytovanie, pripadne dalSie vydavky suvisiace s pracovnou cestou hradi vysielajica
organizacia, resp. Ucastnik kontinualneho vzdelavania.

Materialne zabezpecenie: ucebné zdroje (Studijné texty, zadania v elektronickej podobe...)
Technické a informaéné zabezpecéenie: notebook s pripojenim na internet a dataprojektor pre lektora
alebo adekvatna nahrada, pocitac pre kazdého c¢astnika vzdelavania s pripojenim na internet.

Navrh poctu kreditov: spolu 6
4 kredity za rozsah vzdelavania - 2 kredity za spdsob ukoncenia.



