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Nazov vzdelavacieho programu:

Detské divadlo vo vychove mimo vyuéovania

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Vzdelavanie vychadza z poziadaviek Statneho vzdelavacieho programu (dalej SVP), ktory sa opiera o
medzinarodné dokumenty a tradicie slovenského Skolstva.

Vzdelavaci program vychadza z aktualnych potrieb pedagogickych zamestnancov, vychovavatelov
$kolskych vychovnovzdelavacich zariadeni, nadvazuje na SVP, ktory podporuje osobnostny rozvoj
jednotlivca a opiera sa o humanisticku koncepciu vychovy a vzdelavania. Vyjadruje potrebu realizacie
zmien v edukacnom procese a aj vo vychove mimo vyucovania.

Dramaticka vychova a detské divadlo dava priestor pre akceptaciu dietata a uplatnenie potencionalit,
ktoré nie st rozvijané v tradiénej $kole. Skola uz davno nie je jedinym nositefom informacii, poznatkov
a vedomosti, v tom Skole dostatotne pomahaju média a nové informacné toky. Od Skoly sa stale viac
poZaduje vytvorenie bezpecného priestoru pre rast detskej osobnosti, pre spoluZitie, pre rieSenie
situacii a problémov vo vztahovom svete novej generacie. Dramaticka vychova a detské divadlo
otvaraju celu staronovu oblast prace s detmi na principoch dramatiky, ale aj pedagogicky $tyl zalozeny
na diskusii a vlastnom rozhodnuti, komunikacii a kooperéacii, na tvorivom mysleni a konani.

Detské divadlo je takto neodmyslitelne spojené vo vSeobecnej rovine s osobnostnym a socialnym
rozvojom, spolo¢enskou angaZovanostou, tvorivou pracou, aktivnou Ucastou Cloveka na kulture,
prestavbe skusenosti zaloZenych na potrebach ¢loveka.

Charakteristika vzdelavacieho programu:

Predkladany vzdelavaci program ponuka moznost zdokonalovat profesijné kompetencie
pedagogickych zamestnancov v oblasti dramatickej vychovy, cez detské divadlo.

Ugastnik vzdelavacieho programu ma moznost rozsirit si svoje vedomosti a zrudnosti v danej
problematike, v oblasti ciefov ahodndt detského divadla akymi su socialny rozvoj, rozvijanie
komunikacnych zruCnosti, rozvijanie obrazotvornosti a tvorivosti, schopnosti kritického myslenia,
emocionalny rozvoj, rozvoj sebapoznania, sebakontroly, zvySovanie vlastného sebauvedomovania,
esteticky rozvoj, porozumenie umeniu a kultire, vychova dobrého vnimavého a chapavého divaka,
zmysluplné vyuzivanie volného ¢asu deti

Vzdelavaci program je priestor, v ktorom vychovavatel ziska kompetencie pre vyuZitie moznosti
detského divadla ako: dat' detom prilezitost ku kontrolovanému emocionalnemu vybitiu, poskytovat
dietatu priestor pre sebavyjadrenie v umeni, povzbudzovat a viest tvorivi obrazotvornost dietata, dat
detom prileZitost vyvijat sa v socialnom porozumeni a spolupraci, poskytnut detom skusenost
samostatného myslenia a vyjadrenia vlastnych myslienok bez strachu.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizacné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana — prezen¢néa 36 hodin a distan¢na 24 hodin

Ciele:

Hlavny ciefl:

Aktualizovat' zruénosti vychovavatela pri vyuzivani metdédy komplexného ucenia cez Strukturované divadlo,
v zmysluplnom vyuzivani volneho Casu deti.

Specifické ciele:

1. Obnovovat, rozsirovat a udrZiavat teoretické poznatky o Strukturovanom detskom divadle.

2. Rozsirovat a zdokonalovat vedomosti, zru€nosti a spdsobilosti na realizaciu detského divadia.

3. RozSirovat subor pripravnych cviéeni, technik, postupov a hier na rozvijanie dramatickych schopnosti
a pestovanie dramatického prejavu.

4. Nadobudnut' a rozSirovat vedomosti a zrucnosti pri volbe a spracovavani predidh a ndmetov pre Skolsku
drédmu.
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5. Aplikovat ziskané poznatky a zruénosti pri realizacii technik Strukturovania.

6. Zdokonalovat vedomosti, zru€nosti a spdsobilosti planovat a realizovat detské divadlo so Ziakmi.
7. UdrZiavat zruénost navrhnut viastné postupy pri aplikovani zvlastnosti detského divadla.

8. Zdokonalovat spdsobilost modifikovat zlozky divadla pre vlastnu divadelnd formu.

9. Prezentovat' skisenosti z praxe pri bocnom a vnitornom vedeni detského divadla/Skolskej dramy.

Obsah vzdelavacieho programu

Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah

T1: Teoretické vychodiska - spoznavat zlozky divadla prezencna 6
o Charakteristika hereckého remesla

Ako pracuje dramaturg, vytvarnik a rezisér

Sposoby a formy skuSania divadelnej hry

Co viete o divadelnom priestore

Hlavné druhy divadelného umenia

Javiskova technika, svetlo, zvuk, rekvizity

Spoznavame zakulisie a hladisko

Zostavit’ divadelny slovnitek didtanéna 4
o  Vystup: Prezentacia navrhu divadelného slovniCka v elektronicke;
podobe

e  Spatna vazba lektora elekironicky

Divadelna kultdra na Slovensku
o Vystup: Zobrazenie na ¢asovej osi v elektronickej podobe
o Spatnd vazba lektora elektronicky

SPOLU 6/4
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T2: Tvoriva dramatika ako fudska hra - aké divadlo hrame my prezencna 7
e Cesta od hry kpozornosti - dramaticka hra, vyuzitie
zazitkovej formy ucenia:
= Rozvijanie obrazotvornosti v estetickych hrach
= Skupiny hier podia dloh v Zivote —Agon, Alea, Mimikry,
Vertigo
= Nametové hry — s nie¢im , na nie€o, o nie¢o
= Kooperativne hry
= Hry so slovom, s pohybom, s priestorom, s rytmom, s
konfliktom
e Hlasova vychova - cvi¢enia na rozvijanie hlasovej vychovy
= Respira¢né dychové cviCenia
= Artikulané cviCenia
= Fonetické zvukovo-tonové cvicenia
Pantomimické improvizacie distanéna 5
e \ystup: Spracovat dva scenare pantomimickej improvizacie
e Spétnd vazba lektora elektronicky
SPOLU 715
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T3: Zvuk a zvukové pribehy prezencna 7
o Priestor a predmet
= Tvorit variacie pribehu — predmet ako zastupna rekvizita
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o Improvizacia - impulz bez predchadzajucej pripravy
» Improvizacia s dramatickym dejom
= Improvizacia bez dramatického deja
e Pohybova vychova
= Vnimat rec tela — neverbélna komunikacia
= Sledovat pohyb v hre
= Cviéit drZanie tela
= Spojit pohyb s priestorom, zvukom a fantaziou

Navrhnut hry so slovami a zvukovymi pribehmi

e \Vystup: Prezentacia hier azvukovych pribehov v elektronicke; distancna 5
podobe
e Spatna vazba lektora elektronicky
SPOLU 715
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T4: Zaujmova umelecka Einnost prezencna 8
o Literarne predlohy anamety ako motivacia pre skolsku
dramu
= Motivacia pre detské divadlo literarnym pribehom
= Symbidza detskych tvorivych innosti — detské autorské
divadlo
¢ Individualna €innost
= Prednes poézie a prozy — praca s recitatorom
= |ndividualny dramaticky prejav
o Kolektivna ¢innost’
= Detské recitatné kolektivy
= Pohybové divadlo
= Detské divadlo v Skole a mimo $koly
= Babkové divadlo
Individualne navstivit' divadelné pracovisko distan¢na 5
e Vystup: Analyza exkurzu do divadla v elektronickej podobe
e Spétnd vazba lektora elektronicky
SPOLU 8/5
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T5: Aplikacia ziskanych poznatkov a zru¢nosti v praxi prezencna 8
o Realizacia naznakového divadla
e Scenar detského divadla
= Casti scenara
o Rekvizity, ndznak v divadle
= PouZitie imaginareho predmetu
= Predmet s pribehom
Detské di\{adlo CYo) iigk'mli, alebo’anallyza vedenia Skolskej dramy didtanéna 5
e Vystup: Realiz&cia detského divadla
Analyza vedenia Skolskej dramy
e Spatna vazba lektora a ucastnikov
SPOLU 8/5
VZDELAVACI PROGRAM CELKOM 36/24
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Hlavné metody, formy a spésoby realizacie vzdelavacieho programu:

Zazitkové ucenie, pozorovanie, praca v skupinach, tréning, brainstorming, skupinové rieSenie problémov,
rieSenie modelovej situacie, prezentacie, riadena diskusia, prednasky, prakticky nacvik, improvizacia,
pantomima, hranie roli, dramaticka hra, pohybové hry, hlasové hry, vyroba rekvizit.

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu Detské divadlo vo vychove mimo vyuéovania bude vediet stanovit
ciele Cinnosti Ziakov orientované na rozvoj ich kompetencii, vytvarat priaznivi, emocionalnu, pracovnu
a socialnu klimu, podporovat aktivnu participaciu Ziakov na priprave ich volno¢asovych aktivit, pripravit
scenar Cinnosti Ziakov vo svojej priprave na vychovno-vzdelavaciu ¢innost a rozvijat personalne
zrucnosti Ziaka inovacnymi metodami.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Vzdelavaci program méa rozsah 60 hodin: z toho je 36 hodin realizovanych prezenénou formou $tudia
a 24 hodin distan¢nou formou Studia.

Trvanie vzdelavacieho programu:
aktualizacné vzdelavanie trva najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategdria, podkategéria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova pozicia:
vychovavatel

Kariérovy stupen:

samostatny pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet, respektive vyu€ovacia Specializacia: vychova mimo vyucovania

Podmienky pre zaradenie uchadzacov: Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu
vychovavatela, ktory spifia kvalifikagné predpoklady na vychovu mimo vyuéovania v stlade s vyhlagkou MS
SR €. 437/2009 Z. z. vzneni neskorSich predpisov a ktory ma absolvovanych aspori Sest mesiacov
pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 10 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona €. 390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podl'a § 35 ods. 6 zakona ¢. 317/2009 Z.
z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z. su minimalne tri roky pedagogickej innosti pedagogického zamestnanca.

Spoésob prihlasovania:

Uchadzac sa zaraduje na kontinuélne vzdelavanie na zéklade pisomne;j prihlasky.

Riaditel' Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihladke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupnia, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategoérie, riaditelovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel $koly nepotvrdi zaradenie
pedagogickeho zamestnanca do kariéroveho stupna, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategorie,
posudi poskytovatel oprévnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zéklade prisluSnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovateflovi.

Sposob ukoncovania:
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Aktualizacné vzdelavanie sa ukonéuje zavereénou prezentaciou pred trojclennou skuSobnou komisiou.
Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim pedagogickej
¢innosti realizuje pedagogicky zamestnanec s minimalne tromi rokmi pedagogickej praxe prezentaciou pred
troj€lennou skusobnou komisiou (§ 35 ods. 6 zakona ¢&. 317/2009 Z. z v zneni zakona €. 390/2011 Z. z)
Trojclenna skusobna komisia ma predsedu advoch clenov skuSobnej komisie, ktori s menovani
poskytovatefom vzdelavania a spliiaju kvalifikaéné predpoklady danej ciefovej skupiny pedagogickych
zamestnancov.

Poziadavky na ukonéenie:

Zavere€na prezentacia pred trojclennou skusobnou komisiou sa vykonava z obsahu tohto aktualizaéného

vzdelavania.

Podmienkou pre ukoncenie vzdelavania v ramci predlozeného vzdelavacieho programu je:

- najmenej 80% aktivna Ucast ucastnika kontinualneho vzdelavania na prezen¢nom vzdelavani,

- spracovanie 100% vystupov didtanénej formy vzdelavania

- odovzdanie zavereCnej prezentacie v tlaCenej podobe, odovzdaniu predchadza moznost konzultacie
k danej problematike

- UspeSna zavereCna prezentacia vlastného navrhu vychovnovzdelavacej Cinnosti so zameranim na

vyuZitie detského divadla vo VMV (€astnika aktualizacného vzdelavania pred trojclennou komisiou.

(Napr.: spracovat vlastny scenar Skolskej dramy alebo analyza jej realizacie, subor navrhov hier so

slovami, zvukovymi pribehmi, popisat cviCenia pre hlasovu vychovu, charakterizovat umelecku zaujmovu

¢innost, popisat aktivity pohybovej vychovy, charakterizovat pracovné pozicie v zakulisi, popisat

divadelné skusky, charakterizovat Strukturne prvky detského divadla, preukazat praktické zruCnosti,

prezentovat vytvorené divadelné kulisy, prezentovat vnutorné a vonkajSie vedenie Skolskej dramy a pod.)

Zavere¢na prezentacia vzdeldvacieho programu ,Detské divadlo vo vychove mimo vyucovania“ je

zamerana na prezentovanie spracovanych uloh v jednotlivych tematickych oblastiach vyplyvajucich

z ciefového zamerania vzdelavacieho programu.

V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych

vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelavanim (podla § 35 ods. 6 zakona ¢&. 317/2009 Z. z.)

platia rovnaké poziadavky na ukonéenie vzdelavania ako pre ostatnych u€astnikov aktualizaéného

vzdelavania, okrem priamej uCasti na vzdelavani.

Personalne zabezpecenie a garant:

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdeldvanie s prislusnymi kvalifikaCnymi  predpokladmi, lektorskymi
skusenostami a odbornymi poziadavkami vychadzajucimi z odbornych poziadaviek na ciefovu skupinu
pedagogickych zamestnancov.

Garant vzdelavacieho programu:
Mgr. Gabriela Zabuskova - ucitel' kontinualneho vzdelavania s vysoko$kolskym vzdelanim 2. stupia
s prisluSnou aprobaciou a s 2. atestaciou, Metodicko-pedagogické centrum, regionélne pracovisko,
Horna 97, 975 46 Banska Bystrica. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 3 a 4 zakona ¢. 317/2009 Z.
z v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov. V pripade viacdiovych vzdeldvacich podujatiach bude ubytovanie
a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych
zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, respektive ucastnik sam.
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Materialne a technické a informaéné zabezpecenie:

Standardné priestorové vybavenie pre 25 (gastnikov vzdelavania so $tandardnym prezentadnym
vybavenim a moznostou realizacie praktickych cvi¢eni a aktivit vzdelavania.

Kancelarske potreby na Standardné organizacné zabezpeCenie vzdeldvania, prezentacie, elektronicku
spatni vazbu, vzdeldvacie aktivity, zadania, testy aucebné zdroje k jednotlivym témam podfa
poziadaviek lektora alebo garanta.

Dostupné informacno-komunikacné prostriedky a prezentatné vybavenie potrebné na Standardné
vzdelavanie podla poziadaviek lektora.

UCebné zdroje budi poskytované Ucastnikom vzdeldvania odbornymi lektormi pocas realizacie
vzdelavania.

Navrh poctu kreditov:

spolu 15 kreditov

- absolvovanie aktualizacného vzdelavania v rozsahu 60 hodin (12 kreditov)
- zavere¢nu prezentaciu pred trojclennou komisiou (3 kredity)



