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Ako uéit’ ziakov spracovat’ informacie z textu

Zdévodnenie vzdelavacieho programu

Vychodiskom programu je zamer nizSieho sekundarneho vzdelavania, aby si Ziak osvojil a vyuZival
efektivne stratégie ucenia a kompetencia (spdsobilost) k celoZivotnému uéeniu sa. Ziak s touto
kompetenciou si uvedomuje potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizécie a
osobného rozvoja, dokaZe reflektovat proces viastného uCenia sa a myslenia pri ziskavani
a spracovavani novych poznatkov a informécii a uplatruje rézne stratégie ucenia sa, dokaze kriticky
zhodnotit informécie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuzivat, kriticky hodnoti svoj pokrok,
prijima spatnu vazbu a uvedomuie si svoje dalSie rozvojové moznosti. Tieto zdmery su rozpracované do
cielov vzdelavacich oblasti a mali by sa rozvijat tak, aby pomahali Ziakovi v osvojovani si vedomosti
a zrucnosti, ktoré st vymedzené vo vzdelavacom Standarde predmetov prisluSnych vzdelavacich
oblasti (Stétny vzdelavaci program, ISCED 2).

Jednym z ucebnych zdrojov je text, a preto sa oCakava, ze ziak sa nauci pracovat s textom ako zdrojom
informacii a poznatkov. Doterajsie vysledky Ziakov v tejto spdsobilosti viak nie st priaznivé. Statna
Skolska inSpekcia zistila, Ze vo vyu¢ovacom procese bola nizka frekvencia zadavania loh smerujucich
k ziskaniu poznatkov a informéacii z réznych zdrojov, Ziaci boli menej zru¢ni vo vyhladavani, triedeni a
vyuzivani informécii. Odporu¢a sa ucitefom uplatiovanie réznorodych metéd a foriem prace
zameranych na rozvijanie funkcnej gramotnosti Ziakov (Sprava o stave a urovni vyucovania a ucenia sa
vo vybranych predmetoch v zakladnej Skole v Skolskom roku 2008/2009 v SR). Problémy ziakov
v spracovani informacii z textu boli zistené aj v medzinarodnom vyskume Gitatel'skej gramotnosti PISA,
a to v porozumeni nesuvislych textov, napriklad tabuliek, grafov, map (PISA 2006 Slovensko, Narodna
sprava, SPU, 2007).

Uvedené podnety boli spracované v navrhu vzdelavacieho programu, ktorého podstatna ¢ast sa bude
realizovat' v e-learningovej forme, pretoze je efektivna z hfadiska materialnych a finannych zdrojov
a umoziuje Ucastnikom riadit ¢as a tempo ucenia sa.

Druh kontinualneho vzdelavania
Aktualizané vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania
Kombinovana - diStancné (e-learning) — 42 hodin
prezencna — 8 hodin

Ciele vzdelavacieho programu
Hlavny ciel vzdelavacieho programu:
Aktualizovat kompetencie na vedenie Ziaka vo vyuZivani textu ako zdroja informécii pri ueni sa.
Specifickeé ciele:
- poznat poZiadavky na funkénu gramotnost,
- poznat typy suvislych a nesuvislych textov potrebné na ucenie sa ziaka,
- vediet tvorit Ulohy pre Ziaka na spracovanie informacii z textu,
- vediet aplikovat vhodné metddy spracovania informécii z textu.

Obsah vzdelavacieho programu
Zaklady prace e — learningu v LMS pre G€astnikov vzdelavacieho programu

Téma Forma Casovy rozsah
Praca v prostredi LMS - prihlasenie, komunikacia, stahovanie prezenéna 8 hodin
suborov, spravy, odosielanie vypracovanych uloh, spatna vazba,

odhlasenie
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Tematicky okruh: Spdsobilosti Ziaka potrebné na spracovanie textovych informécii

Témy

Forma

Casovy rozsah

Spracovanie informécii z textu podfa modelu funkénej gramotnosti
Poziadavky na funkénu (Citatel'sku) gramotnost podla teoretického
ramca medzinarodného vyskumu PISA

Poziadavky na pracu s informéciami v cieloch vzdelavacich oblasti a
vo vzdelavacich Standardoch predmetov

RozliSenie €innosti charakterizujlcich spracovanie informécii z textu

distancna

6 hodin

Tematicky okruh: Text ako ucebny zdroj pre Ziaka

Témy

Forma

Casovy rozsah

Typy suvislych textov (rozpravanie, vyklad, opis, inStrukcia a i.)
Typy nesuvislych textov (grafy, tabufky, mapy a i.)

RozliSenie typov textov vhodnych na ucenie sa Ziaka v konkrétnom
predmete

distanéna

4 hodiny

Tematicky okruh: Priprava podmienok na aktivne ucenia sa Ziaka s vyuZitim textu

Témy Forma Casovy rozsah
Ucivo a vzdelavacie ciele — vychodiské pripravy prace s textom distan¢na 7 hodin
Poziadavky na navrh Uloh pre ucenie sa Ziaka
Vyuzitie textu v induktivnom a deduktivnom postupe ucenia
Analyza névrhov prace s textovym zdrojom v induktivnom
a deduktivnom postupe ucéenia
Tematicky okruh: Tvorba Uloh na spracovanie informacii z textu
Témy Forma Casovy rozsah
Ulohy na ziskanie explicitnych (v texte priamo vyjadrenych) distan¢na 12 hodin
informécii
Ulohy na vyvodenie implicitnych (v texte priamo nevyjadrenych)
informécii
Ulohy na uvazovanie a hodnotenie spracovanych informacii
Néavrh uloh k suvislym a nestvislym typom textov
Tematicky okruh: Spdsoby prace s textom v uceni sa Ziaka
Témy Forma Casovy rozsah
Stratégia efektivneho ucenia sa s vyuzitim textu distanc¢na 6 hodin
Praca s textom podla stratégie EUR (evokécia, uvedomenie,
reflexia)
Charakteristika metdd na spracovanie informacii z textu
Analyza navrhov metdd préace s textom
Tematicky okruh: Planovanie prace s textom v ramci vyu¢ovacej hodin
Témy Forma Casovy rozsah
Struktara vyugovacej hodiny s aktivnym ugenim sa Ziakov distanc¢na 7 hodin
Kritérid planovania prace s textom na vyucovaciu hodinu
Navrh rdmcoveho planu konkrétnej vyucovacej hodiny (bloku)
s vyuZitim textu v uCeni sa ziakov
| SPOLU | 50 hodin
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Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu
50 hodin (42 hodin diStancne, 8 hodin prezencne),

Trvanie vzdelavacieho programu
4 mesiace, najviac 10 mesiacov

Cielova skupina:

Kategodria pedagogickych zamestnancov: uitel

Podkategoria: uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupiia zakladnej Skoly),
ucitel pre kontinualne vzdelavanie

VyuCovaci predmet: prirodovedné a spolo¢enskovedné predmety

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Sposob prihlasovania:

Poskytovatel prijima pedagogickych zamestnancov na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie skusky
na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona 317/2009 Z.z. na zaklade pisomnej
prihlasky.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Veduci pedagogicky zamestnanec svojim podpisom a peCiatkou potvrdzuje spravnost udajov
uvedenych v prihlaske.

Ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel
Skoly nepotvrdi prihlasku, predkladd uchadzac spolu s prihlaSkou dokumenty, ktoré umoZznia overenie
prislusnosti k cielovej skupine. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel vzdelavania.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
Vzdelavaci program bude ukonCeny zavereCnou prezentaciou pred Ucastnikmi a lektorom
aktualizacného vzdelavania (§ 39 ods. 3 zakona ¢.317/2009 Z.z).

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu
- absolvovanie uvodného seminara na prihlasenie sa do e-learningového prostredia

- LMS

- minimélne 80 % uspesSnost Ucastnika v rieSeni vSetkych uloh diStanCnej formy vzdelavacieho
programu

- Uspesné vykonanie zaverecnej prezentacie pred ucastnikmi a lektorom aktualizacného vzdelavania.

Obsah prezentacie: Navrh postupu vyuzitia textu ako zdroja informacii pri u¢eni sa ziaka na vyucovacej

hodine (bloku, resp. kratSieho tematického celku) vo zvolenom predmete. V navrhu ma ucastnik

vzdelavacieho programu preukazat ziskané kompetencie vyjadrené v cieloch vzdelavacieho programu.

V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdeldvanim (podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z.z.
a bude chciet vzdelavanie ukongit, stanovuji sa mu tieto poziadavky na ukonéenie vzdelavania:

- Uspe$né vykonanie zavere¢nej prezentacie pred skuSobnou komisiou. Obsahom prezentacie
méa byt ndvrh postupu vyuZitia textu ako zdroja informacii pri uCeni sa Ziaka na vyucovacej
hodine (bloku, resp. kratSieho tematického celku) vo zvolenom predmete. V zaverecnej
prezentacii je potrebné preukédzat kompetencie vyjadrené v ciefoch vzdelavacieho programu.
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Personalne zabezpecenie

Lektori vzdelavacieho programu:

ucitelia pre kontinualne vzdelavanie v3etkych RP MPC, vysoko$kolski ucitelia, ucitelia s 2. atestaciou.
Garant vzdelavacieho programu:

ucitel pre kontinualne vzdelavanie s Il. atestaciou a prislusnou aprobaciou. V Case predkladania Ziadosti
0 akreditaciu vzdelavacieho programu je garantom: Mgr. Nadezda Kasiarova, RP MPC

Banska Bystrica

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

rozpo¢et MPC a prostriedky z narodného projektu ESF Profesijny a kariérovy rast ucitelov;
cestovné naklady uCastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.
Materialne zabezpecenie:

ucebné zdroje - Studijné texty a pracovné listy poskytnuté elektronickou formou,
pocitacova uCebna s pristupom na internet, dataprojektor na uvodny seminér a zavere¢nu prezentaciu.
Technické a informaéné zabezpecenie:

notebook s pripojenim na internet a dataprojektor pre lektora,

HW a SW podla poZiadaviek na instalaciu a prevadzkovanie LMS,

PC a pripojenie na internet pre lektora,

ucastnik si sém zabezpecuje pristup na internet.

Navrh poétu kreditov

Spolu: 12 kreditov,

z toho: 10 kreditov za absolvovanie aktualizacného vzdelavania v rozsahu 50 hodin,
2 kredity za ukonéenie vzdelavania zaverecnou prezentaciou pred Uc¢astnikmi a lektorom
aktualizacného vzdelavania.



