ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

¥ * * ¢ AKARIEROVY RAST * * x
* . ‘k C Q‘\OF‘S‘NF el 2" * *
) & Y32 ' * *
— ][lill;’ * DA A
Operacny program * A Irlpc « ** *
*VZDELI’\VANIE* METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM : ;\,1570()'0(0_PEDAGOG\C\(Q“E *
* Kk Eurdpska tnia

Eurépsky socidlny fond

Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spoloénost / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os: Prioritna os 2 — Dal$ie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z
Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnl spolo¢nost BSK
Opatrenie: 2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania
Prijimatel Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu:

Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kéd ITMS projektu:

26140230002, 26120130002

Aktivita:

2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdeldvania PZ
a0z

Program kontinualneho vzdelavania

Inovujeme vyucovanie anglického jazyka na prvom stupni zakladnej

Skoly

PaedDr. Ivan Pavlov, PhD.

Metodicko-pedagogické centrum Bratislava



ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

Nazov vzdelavacieho programu:
Inovujeme vyuéovanie anglického jazyka na prvom stupni zakladnej Skoly

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Uvedeny program vznikol na zaklade:
- dokumentu ISCED 1 a ISCED2
- zCiastkovej analyzy vzdelavacich potrieb ucitelov zakladnych $kal
Primérne vzdelavanie poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie kiu¢ovych kompetencii Ziakov ako
zakladu vSeobecného vzdelania. V etape primameho vzdelavania st za kluCové povazované komunikaéné
sposobilosti. Absolvent primameho vzdelavania ma mat osvojené zéklady pouzivania cudzieho jazyka. Urover
rozvinutosti klu¢ovych kompetencii tvori bazu pre dal$i rozvoj v naslednych stuprioch vzdelavania. Elementarny
stupeni je vhodnym obdobim, kedy zaCat s osvojovanim si cudzieho jazyka v organizovanych podmienkach
z aspektu kognitivneho, neurolingvistického, psycholingvistického, socialno-psychologického,
pragmalingvistického i lingvodidaktického. Deti si dokazu hrovymi metddami osvojit novy jazyk lahSie, na
kvalitativne lepSej urovni, atym z dlhodobého hladiska aj efektivnejSie. UGitel, ktory ma efektivne vyuCovat
anglicky jazyk deti mladSieho 8kolského veku, musi byt nielen jazykovo dobre pripraveny, ale musi disponovat aj
vedomostami a zru¢nostami o Specifikdch vyuCovania deti danej cielovej skupiny. UCitel, ktory vyucuje anglicky
jazyk na prvom stupni zakladnej Skoly ma mat osvojené vedomosti a zruénosti tykajuce sa didaktiky vyucby
anglického jazyka pre cielovu skupinu Ziakov, mal by poznat Specifické efektivne stratégie, napr. Total physical
response (totalne fyzické zapojenie), stratégie tvorivej dramatiky a dalSie.

- V predloZzenom programe vzdelavania ide o rozvoj celej Skaly profesijnych kompetencii, ktorych ziskanie
a inovovanie vyZaduje vzdeldvanie prezentované erudovanymi odbornikmi, ktori tuto problematiku dokonale
ovladaju a dok&Zu reagovat na potreby edukacnej praxe.

- Vybrany lektorsky tim zastreSujuci vzdelavanie bude disponovat takymi kompetenciami, ktoré umoznia ziskat

pedagogickym zamestnancom nielen teoretické poznatky, ale najma praktické zruénosti nevyhnutné pre kvalitné

riadenie edukacného procesu anglického jazyka na prvom stupni zakladnej Skoly .

- Realizaciou uvedeného typu vzdeldvania predpokladédme ziskanie osobnostnych a profesijnych kompetencii

nevyhnutnych na planovanie, pripravu a riadenie efektivneho vychovno- vyu€ovacieho procesu anglického jazyka

na prvom stupni zakladnej Skoly ako aj jeho evalvovanie.

Druh kontinualneho vzdelavania:

Inovaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:

kombinovana (prezenéne 70 hodin, diStan¢ne 40 hodin)
Ciele:

Hlavny ciel

V zmysle novych zavaznych pedagogickych dokumentov SVP — ISCED 1 a profesijnych $tandardov odborne,
metodicky a prakticky pripravit uéitefov primarneho vzdelavania na efektivne a inovativne vyucovanie anglického
jazyka na prvom stupni zakladnej Skoly.

Specifické ciele
- Vramci profesijného Standardu oboznamit sa s legislativou a zékladnymi pedagogickymi dokumentmi
(Spolo¢ny eurdpsky referenény ramec pre jazyky, dalej len SERR),
- poznat zakonitosti psychického vyvoja a osobitosti Ziaka prislusného vekového obdobia,
- diagnostikovat individualne charakteristiky Ziaka a akceptovat individualitu kazdého ziaka,
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naplanovat vychovno-vzdelavaci proces v sulade s poziadavkami na klt¢ové kompetencie a prierezové
témy zameraného vyuéovania uéebnych obsahov,

formulovat jasné ciele vyuCovania, orientované na Zziaka, odrazajice novl cielovu orientaciu na
,kompetenéno-pojmovy model vychovy a vzdelavania®,

vyuzivat vybrané metédy a formy vo vyuovacom procese so zretelom na ciel ako hierarchicky
najddlezitejSej didaktickej kategorie,

poznat Siroky diapazoén efektivnych a aktivizujicich metéd podporujucich pozitivny postoj k uCeniu sa
anglického jazyka u Ziakov na prvom stupni zakladnej Skoly,

tvorit' a tvorivo vyuzivat vo vyuéovacom procese zaujimavé, primerane narocné a efektivne aktivity na
rozvoj komunikacnej jazykovej kompetencie receptivnej t.j., poClivania s porozumenim, ale hlavne
produktivnej t.j., hovorenie a interakcie v dialdgu v konkrétne vymedzenej komunikacnej situécii.
efektivne vyuzivat vo vyuCovacom procese metddy a formy na rozvoj receptivnej jazykovej zruénosti
Citania s porozumenim,

poznat spdsoby hodnotenia progresu Ziakov s akcentom na slovné hodnotenie v procese nérastu
Ziakovho poznania,

stanovit kritéria hodnotenia UspeSnosti Ziaka,

vyuzivat vysledky hodnotenia efektivity stratégii a pristupov pre dalSie planovanie vychovno-
vzdelavacieho procesu,

tvorit' a tvorivo vyuZivat' vo vyuovacom procese zaujimavé, primerane naroéné a efektivne aktivity na
rozvoj kfi¢ovych kompetencii.

Obsah vzdelavacieho programu:

Obsahom vzdeldvacieho programu je suhrn odborno-metodickych kompetencii, ktoré umoznia uditelovi
anglického jazyka uplatnit efektivne metodické postupy potrebné k vyu€ovanie anglického jazyka kompatibilné
s ontogenetickou charakteristikou Ziakov primérneho vzdeldvania. Obsahom vzdeldvania st predovdetkym
zakladné vedomosti o stratégiach motivacie mladSieho ziaka, psycholégii hry, volbe foriem a modernych metéd,
ich ucelné a efektivne vyuzitie, vybere ucebnych pomdcok k realizécii vychovno-vzdelavacieho procesu.

Obsah vzdelavacieho programu je stanoveny na 110 hodin, z toho 70 prezenénou formou a 40 diStanCnou

formou.

Modul 1 | Teoretické didakticko-metodické vychodiska problematiky (6 | Forma Casovy rozsah
hodin prezenéne)
Zakladné pedagogické dokumenty ISCED 1,2. Spoloény europsky | prezenéna 2
referenCny rdmec pre jazyky. ( cielové poziadavky)
Ontogenetické charakteristiky Ziaka mladSieho Skolského veku. prezentna 2
Konstruktivizmus ako najvyznamnejSi smer v didaktike.
Ucebné Styly. Vyucovanie anglického jazyka prostrednictvom prezencna 2
ucebnych Stylov a uéebnych stratégii.

Modul 2 | Hra ako zaklad vyuc¢ovania anglického jazyka v mladsom Forma Casovy rozsah
Skolskom veku (10 hodin prezenéne, 10 hodin diStan¢ne)
Psycholologicko-didakticka podstata hier. prezenéna 2
Patminutové aktivity ( hry na ldmanie fadov ,ice-braking prezenéna 4
activities,hry na budovanie dovery).
Tvorba rezervoara patminutovych aktivit pre ucitela. distanéna 5
Vystupom bude 10 patminutovych aktivit v elektronickej podobe.
Pohybové hry, hudobno- pohybové hry, pantomima. prezenéna 4
Tvorba rezervoara pohybovych hier, hudobno-pohybovych hier distanéna 5
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a pantomimy pre uditela.
Vystupom bude 10 pohybovych hier v elektronickej podobe.

Modul 3 | Verbalne aktivity ( 12 hodin prezencne, 15 hodin distancne) Forma Casovy rozsah
Metéda ,Totalne fyzické zapojenie” (Total physical response) | prezenéna 4
podla Jamesa Ashera a moznosti vyuzitia tejto metddy.

Tvorba rezervoara aktivit , Total physical response” pre uditela. distanéna 5
Vystupom bude 10 aktivit ,Total physical response*

v elektronickej podobe.

Piesne, riekanky, jazz chants, rozpravky. Vycvik. prezenéna 4
Tvorba rezervodra piesni, riekaniek, jazz chants a rozpravok pre | distanéna 5
ucitefa.

Vystupom budu 2 piesne, 2 riekanky, 2 jazz chants a 1 rozpravka

v elektronickej podobe.

Slovné hry, role plays v konkrétnej komunikacnej situacii. prezentna 4
Vycvik.

Tvorba rezervoara slovnych hier a role plays. distan¢na 5
Vystupom bude 5 slovnych hier a5 role plays v elektronickej

podobe.

Modul 4 | Receptivne a produktivne jazykové zruénosti na hodinach | Forma Casovy rozsah
anglického jazyka na 1. stupni ZS (8 hodin prezenéne, 15 hodin
distanCne)

Ako vyuCovat zruénost poCuvania s porozumenim. Aktivity | prezenéna 3
zamerané na poc¢uvanie.

Tvorba rezervoara  aktivit  zameranych na  poélvanie | diStantna 5
S porozumenim.

Vystupom bude 8 aktivit zameranych na poclvanie

s porozumenim v elektronickej podobe.

Ako vyucovat zruénost rozpravania. prezentna 3
Tvorba rezervoara aktivit zameranych na zruénost rozpravania. distanéna 5
Vystupom bude 8 aktivit zameranych na rozpravanie

v elektronickej podobe.

Ako vyuCovat zruénost Citania a pisania. prezenéna 2
Tvorba rezervoara aktivit zameranych na zru¢nost Citania a | diStancna 5
pisania.

Vystupom bude 8 aktivit zameranych na zruCnost Citania a

pisania v elektronickej podobe.

Modul 5 | Metdda obsahovo a jazykovo integrovaného vyucovania CLIL | Forma Casovy rozsah
(Content and Language Integrated Learning) ( 10 hodin
prezencne)

Didakticka efektivnost metédy CLIL na prvom stupni zakladnej | prezenéna 2
Skoly
Vyuzitie metdédy CLIL na hodinach matematiky, prirodovedy | prezenéna 4
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a vychovnych predmetov.

Priprava vyuCovacej hodiny metdédou CLIL v malych skupinéch.
Vyevik.

prezenéna

Modul 6

Tvorba vlastnych navrhov vyuéovacich aktivit (24 hodin

prezenéne)

Forma

Casovy rozsah

Tvorba didaktickej hry (ice-breaking activity) v malych
skupinach so vSetkymi Strukturnymi didaktickymi kategdriami
(ciel, trvanie, pomdcky atd’). Vycvik. Prezentacia skupinami
vytvorenych hier a evalvacia.

prezenéna

Tvorba didaktickej hry (role play alebo rozpravky) v malych
skupinach so vSetkymi Struktarnymi didaktickymi kategoriami (ciel,
trvanie, pomaocky atd'.).Vycvik. Prezentacia skupinami vytvorenych
hier a evalvacia.

prezenéna

Tvorba vyuCovacej aktivity zameranej na rozvoj zruénosti
poélvania s porozumenim a rozpravania v malych skupindch so
vSetkymi Struktirnymi didaktickymi kategoriami (ciel, trvanie,
pomdcky atd.).Vycvik. Prezentacia skupinami vytvorenych hier
a evalvacia.

prezenéna

Tvorba vyuovacej aktivity zameranej na rozvoj zruénosti Citania
apisania vmalych skupinach so vSetkymi  StruktGrnymi
didaktickymi kategériami (ciel, trvanie, pomocky atd.). Vycvik.
Prezentacia skupinami vytvorenych aktivit a evalvacia.

prezenéna

Tvorba vyuCovacej hodiny s pouZzitim metody CLIL na jednom
vyuCovacom predmete prirodovedy alebo matematiky v malych
skupinach so vSetkymi Struktdrnymi didaktickymi kategériami (ciel,
trvanie, pomdcky atd.). Vycvik. Prezentacia skupinami vytvorene;
vyucovacej hodiny a evalvacia.

prezenéna

Tvorba vyuCovacej hodiny s pouzitim metédy CLIL na jednom
z vychovnych vyucovacich predmetoch v malych skupinach so
vSetkymi StruktGrnymi didaktickymi kategériami (ciel, trvanie,
pombcky atd.).Vycvik. Prezentacia skupinami  vytvorenej
vyucovacej hodiny a evalvacia.

prezenéna

SPOLU

110/40 D

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu vie diagnostikovat individualne charakteristiky Ziaka a akceptovat individualitu
kazdého ziaka, tvorit atvorivo vyuzivat vo vyuéovacom procese zaujimavé, primerane naro¢né a efektivne
aktivity na rozvoj komunikacnej jazykovej kompetencie receptivnej tj., poCivania s porozumenim, ale hlavne
produktivnej t.j., hovorenie a interakcie v dialogu v konkrétne vymedzenej komunikacnej situacii. Pozné Siroky
diapazon efektivnych a aktivizujicich metéd podporujucich pozitivny postoj k uCeniu sa anglického jazyka
u ziakov na prvom stupni zakladnej Skoly, vie efektivne vyuZivat vo vyuovacom procese metody a formy na
rozvoj receptivnej jazykovej zrucnosti Citania s porozumenim.
Rozsah vzdelavacieho programu:

110, hodin, z toho 70 prezencne a 40 distancne
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Trvanie vzdelavacieho programu: najviac 12 mesiacov

BlizSie uréena kategéria, podkategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova
pozicia:

Kategéria pedagogickych zamestnancov:

ucitel

Podkategoria:

- uCitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupfia zakladnej Skoly),
- uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupnia zakladnej Skoly),
- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérova pozicia: -

Kariérovy stupei:

- samostatny pedagogicky zamestnanec
- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Vyuéovaci predmet: anglicky jazyk

Podmienky pre zaradenie uchadzacéov:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu uitela v uvedenych podkategériach, ktory spifia
kvalifikagné predpoklady na vyu€ovanie predmetu anglicky jazyk v stlade s vyhlagkou MS SR &. 437/2009 Z. z.

v zneni neskorsich predpisov. a ktory méa absolvovanych aspoi Sest mesiacov pedagogickej innosti (§ 35 ods.
10 zé&kona €. 317/2009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podla § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni
zakona €. 390/2011 Z. z. st miniméalne tri roky pedagogickej ¢innosti pedagogického zamestnanca. Riaditel Skoly
alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do
kariérového stupria, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategérie; riaditelovi Skoly alebo Skolského zariadenia
potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategdrie, posudi
poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zéklade prislusnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Sposob ukoncovania a poziadavky na ukonéenie vzdelavania:

Inovacné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou a pohovorom pred trojélennou komisiou.
Poziadavky pre absolventa vzdelavania

1. Najmenej 80% - n& osobna ucast na prezenénej forme Studia.

2. Vypracovanie v3etkych uloh diStanCnej Casti vzdelavania.

3. ZavereCna prezentacia vlastnej implementacie metody CLIL do jedného vyuCovacieho predmetu na
prvom stupni zakladnej Skoly s pouZitim prvkov hry, resp. inych verbalnych aktivit pred troj¢lennou
komisiou (v power pointe) a pohovor z obsahu modulov.

Uvedené poziadavky, s vynimkou bodu 1. platia aj pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budu uchadzat
o overenie profesijnych kompetencii podia § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z.
z
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Personalne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:
Garant vzdelavacieho programu:

Mgr. Maria Marciova, ucitefka kontinuélneho vzdelavania s druhou atestéaciou s aprobaénymi predmetmi
anglicky jazyk — rusky jazyk, Metodicko-pedagogické centrum Bratislava, regionalne pracovisko, Ul.
Tarasa Sevéenka 11, 080 20 Pre$ov. Garant spifia kvalifikatny predpoklad v zmysle § 43 ods. 3 zakona
€. 317/2009 Z. z. v zneni zékona ¢. 390/2011 Z. z.

Lektori vzdelavacieho programu:

- ucitelia pre kontinualne vzdelavanie,

- vysoko$kolski ucitelia s aprobaciou anglicky jazyk

- zahranic¢ni lektori s aprobaciou anglicky jazyk

- ucitelia s druhou atestaciou s aprobaciou anglicky jazyk
Finanéné zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdeldvanim budu financované znarodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdfiovych vzdeldvacich podujati bude
ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajlica organizacia, resp. uéastnik sam.

Materialne, technické a informa¢né zabezpecenie:

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty tudijny material (ugebny zdroj) so zoznamom odportéanej literatury.
Materiélne zabezpecenie:

- prezentané vybavenie: magneticka tabula, fixky

- uCebné zdroje: Studijny text, materialy pre vypracovanie Uloh

Technické a informacné:

Notebook s pripojenim na internet, dataprojektor, CD prehréva¢, magnetofén.

Navrh poctu kreditov:

25 kreditov
Za absolvovanie 110 hodin inovaéného vzdelavania— 22 kreditov, za ukonéenie vzdelavania zavere¢nou
prezentaciou a pohovorom pred trojélennou komisiou — 3 kredity.



