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Program kontinualneho vzdelavania

Tvorba uéebnych osnov z predmetov hudobného odboru zakladnej umeleckej
skoly a hudobnej vychovy v zakladnej Skole

podpis $tatutarneho zastupcu
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Tvorba uéebnych osnov z predmetov hudobného odboru zakladnej umeleckej
Skoly a hudobnej vychovy v zakladnej Skole

Zdovodnenie programu

Zakladné umelecké $kolstvo a vyucovanie hudobnej vychovy na zakladnej skole (dalej ZS) je
Specificka oblast celkovej vychovy Ziaka na urovni zakladného vzdelavania. Preto vSeobecné
normativne, legislativne a pedagogické dokumenty je niekedy naroCné interpretovat a aplikovat v
procese tvorby ucebnych osnov pre predmety hudobného odboru zakladnej umeleckej Skoly (dale;
ZUS) a hudobnej vychovy (dalej HV) v ZS so zretefom na Statny vzdelavaci program (dalej SVP)
a Skolsky vzdelavaci program (dalej SkVP). Vychovno-vzdelavaci proces predmetov hudobného odboru
ZUS ahudobnej vychovy ZS ma vela spolo¢nych aspektov. Aj napriek tomu, Ze dominujica
organizacna forma vyucovania nie je totozna (individualna a kolektivna), maju vela spolo¢nych cielov
a prostriedkov na ich realizaciu. Hlavnym cielom vychovno-vzdelavacieho procesu u oboch subjektov je
celkova vychova hudobnika - amatéra alebo jeho priprava na dal$i stupen vzdelavania.

Sugasny stav metodickych a metodicko-organizaénych dokumentov pre ZUS je stile na
nepostacujlcej Urovni. Tyka sa to skoro vSetkych Urovni organizacii a realizacii vychovno-vzdelavacieho
procesu ZUS. Preto priprava SkVP pre ZUS je velmi komplikovana. Absencia Metodickych pokynov
tvorby SkVP pre ZUS, Vzorovych SkVP pre ZUS potrebnych pre ich tvorbu - to si zasadné prekazky
v oblasti tvorby SkVP pre ZUS. Vychovno-vzdelavaci proces v ZUS mé vo vztahu k vychovno-
vzdelavaciemu procesu na ZS svoje pecifika. Vzorové Utebné osnovy Hra na flautu a Hudobnd nauku
pre ZUS len Giastodne definujii poziadavky na SkVP ZUS, ale neposkytuji informacie vieobecného
charakteru. Preto tvorba Uebnych osnov pre jednotlivé vyucovacie predmety ZUS v praxi nie je vzdy
v stlade s celkovou koncepciou SVP ZUS v SR a SkVP. Sucasni tvorcovia uéebnych osnov v ZUS
v ramci SkVP &asto nemaju Specifické sposobilosti potrebné k ich vypracovaniu.

Metodické dokumenty pre HV v ZS su tieZ Gasto vieobecného charakteru a nevystihuji $pecifika
vychovno-vzdelavacieho procesu hudobnej vychovy v ZS.

Proces tvorby u&ebnych osnov v ramci SkVP je tvoriva pedagogicka &innost, ktora vyzaduje ziskanie
a udrzanie profesijnych kompetencii potrebnych pre vypracovanie a vyhodnotenie vystupného produktu.
Navrhnuty vzdelavaci program je preto zamerany na rozvoj spdsobilosti ucitela v tejto oblasti.

Najvy$§im programovym dokumentom vychovy a vzdelavania je Statny vzdelavaci program. Ugastnici
vzdelavania si blizSie osvoja jeho obsah (ciele a poziadavky vzdelavania, ktoré sa vztahuju na obsah
a klucové sposobilosti) a naucia sa tvorit svoje ucebné osnovy so zretefom na jeho poziadavky.

Pri vypracovani ugebnych osnov treba vychadzat z toho, Ze celkova koncepcia SkVP, zameranie
Skoly, profil Ziaka a absolventa ZUS st zasadnymi vychodiskami pre tvorbu uéebnych osnov. Preto je
nevyhnutne chapat ich podstatu a vediet ich pouzit ako zaklad pre tvorbu uéebnych osnov v ramci
SkVP so zretefom na Specifickost ZUS a predmetu HV v ZS.

Dominantnou zlozkou ucebnych osnov zostavaju ciele a metddy na ich realizaciu, obsah a vyber
uciva. Preto je dbleZzite nauit sa aplikovat nové vyuCovacie trendy ametddy, inovovat
obsah, aktualizovat a obmienat uCebné zdroje. Preto je potrebne prehlbovat vedomosti ucitefov aj
v tejto oblasti.

Modernizacia Skolstva umoziuje pedagdgom obohatit ucebné osnovy o svoje hodnotné metody,
osvedceneé v praxi, 0 nové ucebné zdroje, zodpovedajuce vzdelavacim Standardom a cielom vychovno-
vzdelavacieho procesu. Ugastnici vzdelavania sa naudia zhodnotit, sformulovat a zakomponovat
vlastné metddy a obnoveny obsah ugiva do ugebnych osnov SkVP.

Tvorba uéebnych osnov z predmetov hudobného odboru ZUS a HV ZS v ramci SkVP  a ich realizacia
vo vychovno-vzdeldvacom procese sU jednou z kfu¢ovych profesijnych kompetencii ucitela HV
podla prislusnych profesijnych Standardov.
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Vzdelavaci program ,,Tvorba udebnych osnov z predmetov hudobného odboru ZUS aHV v ZS*
umoziuje Ucastnikom osvojit' si v3etky etapy tvorby u¢ebnych osnov a naucit sa vypracovat vystupny
produkt vzdelavania - u¢ebné osnovy pre svoj vyuCovaci predmet so zretelom na Specifikd vychovno-
vzdelavacieho procesu hudobného odboru ZUS a HV v Z8.

Druh kontinualneho vzdelavania
aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania
kombinovana (prezenéna a distan¢na)

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Ziskat a rozvijat profesijné kompetencie potrebné pre tvorbu u¢ebnych osnov z predmetov hudobného
odboru zékladnej umeleckej Skoly a hudobnej vychovy v zékladnej Skole so zretefom na ich Specifika
a celkovu koncepciu Statneho vzdelavacieho programu a Skolskych vzdelavacich programov.

Specifické ciele:

- poznat normativne, legislativne a pedagogické vychodiska pre tvorbu ucebnych osnov v ramci
SkVP;

- vediet zhodnotit sti¢asné ucebné osnovy;

- vediet odvodit UO od profilu absolventa SkVP a obsahovych $tandardov vzdelévania SVP

- vediet urcit postup pri tvorbe u¢ebnych osnov;

- vediet navrhnat a sformulovat svoje navrhy na pravu alebo dopinenie UO;

- poznat nové trendy a metédy vyudovania predmetov HO ZUS a HV ZS;

- vediet urcit a sformulovat ciele vyu¢ovacieho predmetu, vychovné a vzdelavacie stratégie, stratégiu
vyuCovania, ucebné zdroje a obsah vzdelavania;

- vediet' vyhotovit kone¢ny produkt vzdeldvania - formulacia, zodpovedanie Strukture, kone¢na
Uprava textova a graficka z hladiska formalneho i obsahového.

Obsah vzdelavacieho programu

Modul 1

Studium zakladnych pedagogickych dokumentov

- Reforma v oblasti vzdelavania

- SVPVSR

- Metodika tvorby SkVP (Statny intitat odborného vzdelavania)

- Metodické usmernenie: Tvorba SkVP (materialy MS SR)

- Ugebné osnovy a obsahové $tandardy vzdelavacich oblasti SVP
- Celkova koncepcia SkVP

- Pedagogicky princip a pedagogické stratégie Skoly

- Celkové zameranie Skoly a profil absolventa

forma: prezencna 8 hod. a distan¢na 3 hod.
Modul 2
Tvorba navrhu uéebnych osnov
- Ukazky a analyza ukazok SkVP jednotlivych $kol
- Koncepcie vychovno-vzdelavacieho procesu a zamerania Skoly, profilu absolventa
- Poziadavky na u¢ebné osnovy predmetov hudobného odboru ZUS a HV ZS v SkVP
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- Zistovanie, zhodnotenie a definovanie vlastnych skusenosti a osved¢enych metdd vo vyucovani

predmetov HO v ZUS a HV v ZS so zretefom na ich $pecifika
- Navrh na Upravu alebo doplnenie u¢ebnych osnov
- Definicia ciefov, prostriedkov na ich realizaciu
- Vymedzenie tematickych celkov, kompetencii a vystupov

- Vyber a zaradenie novych trendov a metodologickych nastrojov vyucby predmetov hudobného

odboru v ZUS a HV v ZS ( poznatky zo véeobecnej didaktiky a hudobnej pedagogiky)

- vymedzenie uciva a inovacia uc¢ebnych zdrojov

forma: prezencna 24 hod. a diStancna 12 hod.

Modul 3
Vypracovanie pedagogickych dokumentov a ich hodnotenie
- Fazy tvorenia vystupného produktu

- Zahlavie - nazov predmetu, ¢asovy rozsah vyucby, nazov SVP, nazov SkVP, kéd  a nazov odboru

Studia, rocnik, stupen vzdelania, forma Studia, vyucovaci jazyk
- Charakteristika vyucovacieho predmetu
- Ciele vyucovacieho predmetu
- Vychovné a vzdelavacie stratégie
- Stratégia vyucovania
- UcCebné zdroje
- Obsah vzdelavania
- Hodnotenie vystupného produktu

- Analyza vytvorenych materialov a interpretacia moznosti ich pdsobenia

forma: prezencna 8 hod. a diStancna 5 hod.

Casovo - tematicky plan vzdelavacieho programu

Modul 1: Stidium zakladnych pedagogickych dokumentov

Téma Forma Casovy rozsah

Reforma v oblasti vzdelavania prezencna 1
diStancna 1

SVP ZUS v SR-ISCED IB, ISCED 2B; SVP HV ISCED1, ISCED2 ZS prezentna 3

Pedagogicky princip a vychovno-vzdelavacie stratégie S$koly, prezentna 4

zameranie $koly a profil absolventa diStancna 2

Modul 2: Tvorba navrhu uéebnych osnov

Téma Forma Casovy rozsah

Analyza SkVP jednotlivych 8kél (praktické ukazky, zhodnotenie), prezentna 8

analyza a zhodnotenie sucasnych uc¢ebnych osnov diStancna 3

PoZiadavky na ugebné osnovy predmetov HO ZUS a HV ZS (ciele, prezencna 8

stratégie, metodické nastroje), navrhy na doplnenie alebo Upravu distanéna 5

ucebnych osnov

Viyber a zaradenie novych trendov a metodologickych nastrojov prezentna 8

vyudby predmetov hudobného odboru ZUS a HV v ZS (poznatky zo | distanéna 4

vSeobecnej didaktiky a hudobnej pedagogiky), vymedzenie uciva
a inovécia ucebnych zdrojov
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Modul 3: Vypracovanie pedagogickych dokumentov a ich hodnotenie

Téma Forma Casovy rozsah
Postup vypracovania vystupného produktu vzdelavania podfa prezentna 3
Struktury ucebnych osnov distancna 1
o . prezencna 4
Zhodnotenie vystupného produktu Ji¥tancna 1
Konec¢na uprava prezencna 1
diStancna 3

| SPOLU | 40/20

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu
Celkovy pocet hodin: 60 hodin ( 40 hodin prezencne, 20 hodin diStancne)

Trvanie vzdelavacieho programu
10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria pedagogickych zamestnancov:
ucitel

Podkategorie:

ucitel pre primarne vzdelavanie (uCitel prvého stupna zakladnej koly)

ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupnia zakladnej Skoly)
uCitel zakladnej umeleckej Skoly

Kariérové stupne:

zaCinajuci pedagogicky zamestnanec

samostatny pedagogicky zamestnanec

samostatny pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
samostatny pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Sposob prihlasovania:

Na kontinualne vzdelavanie bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec — ucitel predmetov
hudobného odboru ZUS a hudobnej vychovy ZS na zéklade pisomnej prihlasky potvrdenej riaditelom
Skoly.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Spravnost Udajov a zaradenie pedagogického zamestnanca do prisludnej kategorie a podkategorie
potvrdzuije riaditel Skoly.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do prislusnej kategérie a podkategorie, oprévnenie na zaradenie
pedagogickeho zamestnanca na kontinualne vzdelavanie posudi poskytovatel na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
Zavere€na prezentacia navrhu ucebnych osnov pred ucastnikmi a lektorom aktualizacného vzdelévania
podla § 39, ods. 3. zékona ¢.317/2009 Z. z.
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Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

Absolvovanie min. 80% prezenénej formy vzdelavania podia doloZenej prezencnej listiny.

Vlypracovanie vSetkych ucebnych uloh distancnej formy vzdelavania.

Uspesné vykonanie zaveregnej prezentacie navrhu uéebnych osnov vybraného predmetu hudobného
odboru v ZUS alebo ucebnych osnov hudobnej vychovy na ZS pred U&astnikmi a lektorom
aktualizacného vzdelavania podla § 39, ods. 3. zakona €. 317/2009 Z. z.

V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdeldvanim (podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z.z.
a bude chciet vzdelavanie ukongit, stanovuji sa mu tieto poziadavky na ukonéenie vzdelavania:

a) odovzda vypracované vSetky zadania distancnej formy vzdelavania,

b) prezentuje mieru nadobudnutych kompetencii pred skiSobnou komisiou.

Obsah prezentacie:

Navrh ugebnych osnov vybraného predmetu hudobného odboru v ZUS alebo uéebnych osnov hudobnej
vychovy na ZS.

Personalne zabezpecenie a garant:

V Case predkladania vzdelavacieho programu je garantom PaedDr. Maria Grolmusova — uditel pre
kontinualne vzdelavanie s ll. atestaciou, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko
Predmestska 1613, 010 01 Zilina

Lektori vzdelavacieho programu: UCitelia hudobného odboru s 2. atestaciou na zakladnej umeleckej
Skole, ucitelia pre kontinualne vzdelavanie a pedagogicki zamestnanci $kol a Skolskych zariadeni, ktori
spifiaju kvalifikaéné a odborné poziadavky.

Finanéné zabezpeéenie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:
Kancelarske potreby: flipchartovy papier, fixky, papier, tabula

Technické a informaéné zabezpeéenie:

PrezentaCné zabezpeCenie: notebook, dataprojektor pre lektora, internet

Informaéné zabezpecenie: ucebné zdroje: (Studijné texty, texty a podklady pre vypracovanie Uloh
diStan¢ného vzdelavania)

Navrh poétu kreditov

Celkovy poCet - 14 kreditov.

Za 60 hodin aktualizaéného vzdelavania — 12 kreditov a za ukonCenie zavere¢nou prezentaciou pred
uCastnikmi a lektorom — 2 kredity.



