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2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
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Program kontinualneho vzdelavania

Implementacia rozsirujiceho uciva vytvarnej vychovy v skolach s vyuéovacim

jazykom madarskym
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Nazov vzdelavacieho programu:

Implementacia rozsirujuceho uéiva vytvarnej vychovy v skolach s vyu¢ovacim
jazykom mad'arskym

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

V §tatnom vzdeldvacom programe sa uvadza, Ze ziak spoznava typické umelecké a kultirne
prejavy taZiskovych epoch vyvoja kultary, vybrané typické diela a autorov svetového a slovenského
umenia. V Skolach s vyuCovacim jazykom madarskym sa k tymto ulohdm pridava aj oboznédmenie
Ziakov s ich narodnou kultdrou. Pri tvorbe Skolského vzdelavacieho programu ucitefom mozu poméct
poznatky ziskané absolvovanim vzdelévacieho programu, ktory obsahuje vyber odporucaného uciva
a ponuka metody a formy prace so Ziakmi na jeho sprostredkovanie.

Viyuzitim medzipredmetovych vztahov v rdmci vzdelévacej oblasti umenie a kultura sa efektivita
vyuCovacieho procesu zvysi. VyuCovanie chronolégie dejin umenia na hodinach vytvarnej vychovy méa
kladny vplyv na vyucovanie predmetu literatura, lebo v Skolach s vyuCovacim jazykom madarskym sa
literarna vychova uci chronologicky s uvedenim charakteristickych Cft kulturnych obdobi. Podobne sa
vyskytuje chronoldgia dejin kultdry v predmete hudobnd vychova. Preto pri tvorbe Skolskych
vzdelavacich programov predmetov vytvarna vychova a vychova umenim je opodstatnené
zapracovanie rozsirujuceho uciva z madarského vytvarného umenia a kulturneho dedi¢stva vratane
madarskych umelcov, ktori tvorili na izemi Slovenska.

Druh kontinualneho vzdelavania:

Aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania:
kombinovana (prezenéna, distanéna formou e-learningu)

Ciele:

Hlavny ciel:

UdrZanie si profesijnych kompetencii potrebnych na riadenie vyu¢ovacieho a vychovného procesu,

v ktorom sa maju dosiahnut ciele rozvoja Ziakov podla poZiadaviek Statneho vzdelavacieho programu

prostrednictvom rozsirujuceho uciva z madarského vytvarného umenia a kultirneho dedicstva v
predmetoch vytvarna vychova a vychova umenim.

Specifické ciele:

- Vybrat a zapracovat' rozSirujuce ucivo do ucebnych osnov Skolského vzdelavacieho programu
predmetov vytvarna vychova a vychova umenim.

- Vybrat, vytvarat a vyuZivat vhodné pomécky a didaktické prostriedky vratane IKT.

- Tvorit Ulohy na osvojenie si rozSirujuceho uciva.

- Navrhnut taky vyber metod a foriem prace, prostrednictvom ktorych sa bude dosahovat' v uéebnych
osnovach stanoveny vykon Ziaka.
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- Vytvorit viastné uéebné zdroje, metodické materialy a pomdcky pre realizaciu $kolského

vzdelavacieho programu s rozsirujucim obsahom.

- Navrhnut ucebné Cinnosti k cielom a obsahu uciva, ulohy pre Ziakov a kritéria uspesnosti ¢innosti

a uloh.
Obsah vzdelavacieho programu:

Tematické okruhy a témy

Forma

Casovy
rozsah

Modul 1: Uvod do e-learningovej formy $tudia

Formy a metddy prace so ziakmi na hodinach vytvarnej vychovy

Prezencne

2
6

Modul 2: Kapitoly z dejin umenia s dérazom na madarské kultdarne
dedicstvo
1. Madarské Fudové motivy

2. Romanske umenie

charakteristické Crty; priklady romanskeho umenia v madarskej lokalite
a v blizkosti bydliska; rozne techniky na motivy romanskej kultury —
namety na pracu so ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov

3. Gotické umenie

charakteristické Crty; priklady gotického umenia v madarskej lokalite
a v blizkosti bydliska; rozne techniky na motivy gotickej kultiry — namety
na pracu so Ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov

4. Renesanéné umenie

charakteristické Crty; priklady renesan¢ného umenia v madarske;

lokalite a v blizkosti bydliska; rozne techniky na motivy renesancnej

kultury — ndmety na pracu so Ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov
5. Barokové umenie

charakteristické Crty; priklady barokového umenia v madarskej lokalite
a v blizkosti bydliska; rozne techniky na motivy barokovej kultary —
namety na pracu so ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov

6. Klasicizmus

charakteristické Crty; priklady klasicistického umenia v madarske;
lokalite a v blizkosti bydliska; rozne techniky na motivy klasicistickej
kultury — ndmety na pracu so Ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov;
diela vyznamnych umelcov (Ferenczy Istvan, id. Marké Kéroly)

7. Romantizmus

charakteristické Crty; priklady romantického umenia v madarskej kultury;
rézne techniky na motivy romantickej kultury — namety na préacu so
Ziakmi; pracovny list pre Ziakov a uCitefov; diela umelcov (Székely
Bertalan, Benczur Gyula, Madarasz Viktor)

8. Realizmus

charakteristické Crty; priklady realistického umenia v madarskej kultdre;
rézne techniky na motivy realistickej kultiry — namety na pracu so
Ziakmi; pracovny list pre Ziakov a uCitelov; diela umelcov (Munkacsy
Mihaly, Paal Laszlo)

distanéne

distanéne

diStancne

diStancne

diStancne

distanéne

distanéne

diStancne
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9. Impresionizmus

charakteristické Crty; priklady impresionistickeého umenia v madarskej
kulture; rozne techniky na motivy impresionistickej kultury — namety na
pracu so ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov; diela maliara
(Szinyei Merse Pal)

10. Moderné umenie (secesia)

charakteristické Crty; priklady moderného umenia v madarskej lokalite
a v blizkosti bydliska; rozne techniky na motivy modernej kultury —
namety na pracu so ziakmi; pracovny list pre Ziakov a ucitelov
11. Fauvizmus, kubizmus, abstraktné umenie (Tihanyi Lajos,
,Nyolcak®)

12. Op-art (Vasarely Viktor)

distancne

distancne

distancne

diStancne

Spolu

40

Kazda distancna Cast' realizovana formou e-learningu obsahuje ucebné texty, metodické namety na
pracu so Ziakmi a pracovny list ako nastroj autoevalvacie. Vystupom distanénej formy vzdelavania je

rieSenie Uloh pracovného listu kazdej kapitoly.

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacieho programu Implementacia rozsirujuceho uciva
vytvarnej vychovy v Skolach s vyuéovacim jazykom madarskym ziska vedomosti a metodické
podnety na spdsob vyberu a zapracovania rozSirujuceho uciva do uCebnych osnov $kolského
vzdelavacieho programu predmetov vytvarna vychova a vychova umenim.

Rozsah vzdelavacieho programu:
40 hodin (8 hodin prezencne, 32 hodin diStanéne formou e-learningu)
Trvanie vzdelavacieho programu:

- najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupe,

kariérova pozicia:

Kategoria pedagogicky zamestnanec: uditel
Podkategoria pedagogickych zamestnancov:

e ucitel pre primarne vzdelavanie

o ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie,

o uCitel zakladnej umeleckej Skoly,

o ucitel pre kontinualne vzdelavanie
Kariérovy stupen:

- samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou, pedagogicky

zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: vytvarna vychova a vychova umenim
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Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinuélneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu ucitela a uvedené podkategdrie, ktori spifiajd
kvalifikacné predpoklady na vyu€ovanie predmetov vytvarnd vychova a vychova umenim v silade
s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a ktory ma absolvovanych aspori $est
mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zékona ¢&. 317/2009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.).
Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z.
z. vzneni zadkona ¢. 390/2011 Z. z. su minimalne tri roky pedagogickej cinnosti pedagogického
zamestnanca.

Riaditel' Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategorie; riaditelovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlaSku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovhom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategdrie alebo podkategorie,
posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:

Spoésob ukon€ovania vzdelavacieho programu:

Aktualizaéné vzdelavanie konCi zavere¢nou prezentaciou pred ucastnikmi a lektorom vzdeldvania.
Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti realizuje pedagogicky zamestnanec s miniméalne tromi rokmi pedagogickej praxe
prezentaciou pred trojclennou skisobnou komisiou (§ 35 ods. 6 zakona ¢. 317/2009 Z. z v zneni zékona €.
390/2011 Z. z.)

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
PoZiadavky pre absolventa vzdelavania:
1. ucast 100% rozsahu prezencénej formy vzdelavania,

2. vypracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdelavania - rieSenie vSetkych uloh pracovnych
listov,

3. zavereCna prezentacia vlastného navrhu vyuCovacej hodiny s ukazkou prac Ziakov pred
ucastnikmi a lektorom vzdelavania. V navrhu ma ucastnik vzdelavacieho programu preukazat
ziskané kompetencie vyjadrené v cieloch vzdelavacieho programu.

Poziadavky na ukonéenie podFa § 35 odsek 6 zakona ¢. 317/2009 Z. z:

1. vypracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdelavania - rieSenie vSetkych Uloh pracovnych

listov,

2. zavereCna prezentacia vlastného navrhu vyucovacej hodiny s ukazkou prac Ziakov
pred trojclennou komisiou. V navrhu mé ucastnik vzdelavacieho programu preukazat ziskané
kompetencie vyjadrené v cieloch vzdelavacieho programu.

Vystup z diStan¢nej Casti:
Kazda diStancna Cast realizovana formou e-learningu obsahuje u¢ebné texty, metodické nédmety na
pracu so ziakmi a pracovny list ako nastroj autoevalvacie.
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Personalne zabezpecenie a garant vzdelavania:

Lektori vzdelavacieho programu:

UClitelia pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou,

externi lektori: ugitelia VS, ZUS

ucitelia druhého stupria ZS a ugitelia strednych kol s prvou a druhou atestaciou.

Garant vzdelavacieho programu:

Mgr. Zuzana Vargova, ucitel pre kontinuélne vzdelavanie s druhou atestaciou, DP MPC Nitra, Ul.
kozmonautov 5, 949 01Nitra. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 3 a 4 zakona €. 317/2009 Z. z v zneni
zakona €. 390/2011 Z. z.

Mgr. Méaria Fodorova ucitel s druhou atestaciou, Zakladna Skola Zoltana Kodalya s VJM, Komenského
1219/1, 929 01 Dunajska Streda. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 3 a 4 zakona ¢. 317/2009 Z.
z v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu hradené zfinanCnych prostriedkov Narodného projektu
Profesijny a kariérovy rast PZ a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. U€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Ucebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy, prezentacie vypracované v PowerPointe, ponuka
odportc¢anej literatury) k jednotlivym témam budl vypracované garantmi a lektormi vzdelavania
a sprostredkované formou e-learningu.

Technické a informacné zabezpecenie:

Technické prostredie Moodle (pripadne edukaény portal).

Notebook, dataprojektor, flipchart pre lektora.

Navrh poctu kreditov:

Spolu: 10 kreditov — 8 kreditov za absolvovanie rozsahu vzdelavania a 2 kredity za spdsob
ukoncovania vzdelavania



