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Nazov vzdelavacieho programu:
Ako tvorit’ tematické vychovno-vzdelavacie plany vo fyzike

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Na zaklade zverejnenych zisteni medzinarodnej Studie OECD TALIS za rok 2009 a medzinarodnych

sprav zo Studii OECD PISA za rok 2009 s cielom dosiahnut efektivne vzdelavanie, uviedli uditelia

prirodovednych predmetov pre nizSie stredné vzdelavanie jednu z potrieb nedostatok vedomosti,
tykajucich sa vyuCovacich postupov a aprobacného predmetu. Vysledky Studie ukazali, ze priemerny
vykon Ziakov v prirodovednej gramotnosti na Slovensku je pod priemerom ¢lenskych krajin OECD.
V sprave Statnej $kolskej indpekcie (SSI) za kolsky rok 2009/2010 sa okrem iného uvadza, Ze v tretine
kontrolovanych 8kl neboli v u¢ebnych osnovach zapracované vykonové a obsahové S$tandardy,
prierezové témy neboli zapracované do Skolského vzdelavacieho programu (SkVP) a nasledne ani do
tematickych vychovno-vzdelavacich planov jednotlivych predmetov. Uspesnost Ziakov v jednotlivych
tematickych okruhoch vo fyzike bola na nevyhovujlicej Grovni, SSI odporugila prijat uginné opatrenia na
ZlepSenie osvojovania si trvalych vedomosti a zru€nosti ziakov vo fyzike.
Vzdelavaci program je zamerany na udrZanie si profesijnych kompetencii ucitefov vyucujucich fyziku.

Druh kontinualneho vzdelavania:

— aktualizacné

Forma kontinualneho vzdelavania:

Kombinovana — prezencna 40 hodin, distan¢na 10 hodin

Ciele:

Hlavny ciel

UdrZat si a aktualizovat profesijné kompetencie potrebné na vypracovanie tematickych

vychovno-vzdelavacich planov v predmete fyzika

Specifickeé ciele:

— analyzovat' existujuci stav tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich planov na viastnej Skole
— charakterizovat' ciele Statneho vzdelavacieho programu vo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda
— vymedzit’ suvislosti medzi ciefmi, obsahovym a vykonovym Standardom v predmete fyzika

- $pecifikovat' klu¢ové kompetencie Ziaka v tematickom vychovno-vzdelavacom plane

— zaclenit’ prierezové témy do obsahového Standardu

— stanovit’ kritéria tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich planov

— aplikovat' ziskané teoretické vedomosti do tvorby tematického vychovno-vzdelavacieho planu

— poskytnut spatni vazbu
Obsah vzdelavacieho programu:

Obsah vzdelavacieho programu pozostava z 2 tematickych celkov.

Tematicky celok:

Forma

Pocet hodin
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1. Vychodiska tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich planov prezencne 16
: , . , . , prezenéne 24
2. Metodika prace s pedagogickou dokumentéciou v predmete fyzika ——
distancne 10
Spolu P/40 D/10
Uéebny plan:
1. tematicky celok: Vychodiska tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich
planov
Téma Forma Pocet hodin
Charakteristika vzdelavacej oblasti Clovek a priroda 1
Kracové kompetencie v predmete fyzika 2
Obsahovy a vykonovy Standard . 5
. s prezencne
Prierezové témy 2
Stratégia a zasady tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich 6

planov v predmete fyzika

2. tematicky celok: Metodika prace s pedagogickou dokumentaciou v predmete

fyzika
Téma Forma Pocet hodin
Vlymedzenie kritérii tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich .
. . prezencne 6
planov v predmete fyzika
Metodika tvorby tematickych vychovno-vzdelavacich planov
v predmete fyzika (ciele, obsahovy a vykonovy Standard) prezencne 10
Uloha:
Navrhnut jeden tematicky celok s obsahovym a vykonovym N
. PR L . distan¢ne 10
Standardom tematického vychovno-vzdelavacieho planu v predmete
fyzika
Spétna vazba
Metody, formy, prierezové témy, nastroje hodnotenia v predmete . 8
fyzika prezencne
prezencne 40
Spolu hodin
distancne 10




ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

Rozsah vzdelavacieho programu:
50 hodin — prezencne 40 hodin, distancne 10 hodin

Trvanie programu:
najviac 10 mesiacov

BlizSie uréend kategéria pedagogickych zamestnancov, podkategéria pedagogickych
zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

— uCitel

Podkategodrie pedagogickych zamestnancov:

— uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie,

— uCitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné

- vSeobecné vzdelavanie, uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie
(uCitel strednej Skoly)

Kariérovy stupeii:

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
— pedagogicky zamestnanec s druhou atestéciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: fyzika

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinudlneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu ucitela, ktory spifia kvalifikacné
predpoklady na vyudovanie predmetu fyzika v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z.z. v zneni
neskorSich predpisov.

Na kontinualne vzdelavanie alebo overenie profesijnych kompetencii bude zaradeny pedagogicky
zamestnanec na zéklade pisomnej prihlasky. Riaditel Skoly potvrdi spravnost udajov. Ak pedagogicky
zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi prihlasku, predklada uchadzac
spolu s prihlaskou dokumenty, ktoré umoznia overenie prislusnosti k cielovej skupine.

Sposob ukoncovania a poziadavky na ukoncovanie:

Zavere€na prezentacia vlastného tematického vychovno-vzdeldvacieho planu pre predmet fyzika
pred ucastnikmi a lektorom vzdelavania v zmysle § 39 ods. 3 zakona 317/2009 Z.z.

Poziadavky na ukonéovanie:
1. Ucast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania
2. spracovanie vystupov z distanénej formy vzdelavania
3. zavereCna prezentacia pred Ucastnikmi a lektorom vzdelavania
Obsah prezentacie:
Tematicky vychovno-vzdelavaci plan pre predmet fyzika vo vybranom roCniku na jeden Skolsky
rok.
Poziadavky na overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej ¢innosti
alebo sebavzdelavanim podla § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z.



ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

1. spracovanie vystupov z diStancnej formy vzdelavania

2. zavereCna prezentacia pred trojclennou skuSobnou komisiou
Obsah prezentéacie:
Tematicky vychovno-vzdelavaci plan pre predmet fyzika vo vybranom ro¢niku na jeden Skolsky
rok.

Ucebné zdroje (odporucana literatura):

Hauser J: Statny vzdelavaci program ISCED2, SPU 2008, Bratislava

Hauser J: Statny vzdelavaci program ISCED3, SPU 2008, Bratislava

Skolsky vzdelavaci program

Lapitkovéa V: Ugebné osnovy fyziky pre 6.a7 9. rodnik ZS, schvalilo MS SR diia 3.aprila 1997
rozhodnutim ¢€.1640/97-151 s platnostou od 1. septembra 1997

UcCebnice fyziky pre 6.- 9.ro¢nik zakladnych $kol

Personalne zabezpecenie a garant (suhlas garanta)

Garant: PaedDr. Anna Surinova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou,
Metodicko-pedagogicke centrum Bratislava, RP Banska Bystrica, detaSované pracovisko Predmestska
1613, 010 01 Zilina.

Lektori: ucitelia fyziky pre niZSie stredné vzdelavanie, uditelia fyziky pre nizSie stredné odborné
vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné vSeobecné vzdelavanie, UpIné stredné
odborné vzdelavanie a ucitelia fyziky pre vySSie odborné vzdelavanie s kariérovym stuprfiom
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou;
ucitelia kontinuélneho vzdelévania

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budd hradené zfinanénych prostriedkov narodného projektu
Profesijny a kariérovy rast pedagogickych a odbornych zamestnancov a z prostriedkov rozpoc¢tu MPC.
Cestovné néklady ucastnika vzdeldvania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Kancelarske potreby, ucebné zdroje a literatura na vzdelavani budu Ucastnikom poskytnuté bezplatne.
Pri vzdelavani budu vyuzivané IKT prostriedky, flipchartova tabula s prisluSenstvom, papier, fixky.
Literatura k jednotlivym témam bude ucastnikom odporucana lektormi vzdelavania.

Technické a informaéné zabezpecenie:

Notebook s pripojenim na internet, dataprojektor pre lektora.

Navrh poctu kreditov:

Spolu: 12 kreditov
10 kreditov za rozsah vzdelavania + 2 kredity za spdsob ukoncovania.



