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Nazov vzdelavacieho programu:

Rozvoj Citatel'skej gramotnosti na zakladnych Skolach s vyuéovacim jazykom
mad'arskym

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

,VyuCovaci predmet madarsky jazyk a literatura ako aj madarsky jazyk ako vyuCovaci jazyk v Skolach s
vyucovacim jazykom madarskym (dalej Skoly s VJM) sa da charakterizovat v prvom rade vSeobecnymi
vlastnostami. VSetky tieto viastnosti st charakteristické pre uvedeny vyuéovaci predmet, paralelne charakterizuju
vyuCovaci predmet slovensky jazyk a literaturu ako aj vyuCovaci jazyk slovensky v Skolach s vyucovacim jazykom
slovenskym.“ (SVP, ISCED 2 2008, Madarsky jazyk a literatdra)

Ciefom vzdelavania na zakladnych $kolach je rozvijat kluCové kompetencie tak, aby Ziaci boli schopni aj
samostatne ziskavat informéacie z rozliénych zdrojov a zvladnut' prace s jazykovymi , literarnymi a u¢ebnymi
textami.

Preto vzdelavaci program je zamerany na zdokonalovanie kompetencii ucitefov primarneho a sekundarneho
vzdelavania v oblasti rozvoja Citatel'skej gramotnosti Ziaka.

Citatelska gramotnost je podla Statneho vzdelavacieho programu sti¢astou socialne komunikaénej kompetencie
Ziaka a je jednou z priorit vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia, ale aj na hodinach humanitnych predmetov
sa vytvara priestor na ich rozvijanie pomocou ucebnych textov. Efektivita rozvoja ziakov sa ovela zvysi, ak sa
rozvijajuce aktivity vyuziju aj na vyu¢ovacich hodinach humanitnych predmetov. Na rozvoj Citatelskej gramotnosti
sa najde priestor aj v Skolskych kluboch deti pri spracovani rozpravok na volné Citanie alebo dramatizaciu.
Viychodiskom vzdelévacieho programu je obsahovy a vykonovy $tandard predmetu MJL (madarsky jazyk
aliteratdra) v ISCED 1 a SVP, ISCED 2, ktory by mal uitel spravne aplikovat v priprave a riadeni vyugovania.
KedZe ide o nové podmienky dané obsahovou reformou, ponikame uditefom moznost vyuzit v priprave na
realiz&ciu tychto zmien absolvovanie vzdelavacieho programu.

Podnetom na vytvorenie vzdeldvacieho programu boli zavery a odporu¢ania medzinarodnych a narodnych
vyskumov Urovne Citatel'skej gramotnosti u Ziakov v SR. (PISA, 2006)

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizadné

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana (prezen¢na 16 h a distan¢na 4 h)

Ciele:

Hlavny ciel:

Udrzat kompetencie potrebné na riadenie vyuovacieho procesu, v ktorom sa ma rozvijat' Eitatelska gramotnost
Ziakov podla poziadaviek Statneho vzdelavacieho programu.

Specifické ciele:

- Prehlbovat' vedomosti v aplikécii poziadaviek vzdelavacieho $tandardu na Citanie s porozumenim
v planovani ucebnych cielov.

- Rozvijat zruénost v tvorbe Uloh na podporu porozumenia umeleckého a vecného textu.

- RozSirovat vedomosti o planovani vhodnych stratégii a metdd rozvoja Citania s porozumenim.
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Obsah vzdelavacieho programu:

Tematické okruhy a témy

Forma

Casovy
rozsah

Poziadavky na éitatel'skii gramotnost’ v Statnom vzdelavacom programe
- Modely gramotnosti. Funkéna gramotnost. Ciele a vysledky vyskumu
Citatelskej gramotnosti PIRLS a PISA
- Citatelska gramotnost v obsahovom a vykonovom $tandarde predmetu
MJL.
- Formulacia ciefov Citania s porozumenim v Skolskom vzdelavacom
programe

prezenéna

Etapy a fazy cCitania a porozumenia textu
- Etapy nécviku Citania
- Kvalita Citania
- Druhy ¢itania
- Sposoby Eitania
- Technika Citania a porozumenie textu
- Porozumenie jednotlivych rovin textu
- Rbzne ciele pri &itani textu
- Rozdiely v porozumeni textu medzi Citatelmi
- Textové Zanre a porozumenie textu

Di§tanéna tloha: Ugastnik vzdelavania si vyhlada jeden popularno-nauény a
literarny text v rozsahu asi 10 riadkov a pripravi k nemu Ulohy na ur€enie
hlavnych informécii v texte.

prezenéna

distanc¢na

Proces rozvoja Citania s porozumenim
- Aktivity pred Citanim (vysvetlenie ciela, predvidanie obsahu textu,
aktivacia doterajSich vedomosti)
- Aktivity poCas Citania
- Aktivity po pre€itani textu (vyhladavanie informacii, sthrn textu)

prezenéna

Systematicky nacvik postupov na porozumenie textu

- Uloha ugitela, epizodické inétruovanie, &as a organizécia
Postupy uréené na nacvik
Poziadavky na tvorbu uloh v uéeni sa ziaka
Tvorba Uloh na €itanie s porozumenim v sulade s cielmi
Formulacia kritérii UspesSnosti Ziaka v Citani s porozumenim

DistanCna uloha: Vypracovanie pracovného listu k jednému textu z uCebnice
pre Ziakov z vyuCovacieho predmetu UCastnika. Pracovny list mé& obsahovat
Ulohy na rézne stupne porozumenia s uvedenim kritérii ispesnosti.

prezenéna

distancna

Spolu

20 hod.

Rozsah vzdelavacieho programu:
20 hodin, z toho 16 prezenéne a 4 distan¢ne

Trvanie vzdelavacieho programu:
Najviac 10 mesiacov od zaatia vzdelavania
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BlizSie uréena kategoria, podkategéria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategéria pedagogickych zamestnancov:
ucitel, vychovavatel

Podkategoria:

ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria zakladnej Skoly),
ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupiia zakladnej Skoly)
ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupei:

samostatny pedagogicky zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyuéovaci predmet: madarsky jazyk a literatlra, umenie a kultira, ob&ianska néduka, dejepis na Skolach s
vyucovacim jazykom madarskym.

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je ureny pre kategoriu vychovavatel a kategériu uCitelov pre vyuéovacie
predmety madarsky jazyk a literatira, umenie a kultira, obCianska nduka a dejepis na kolach s vyucovacim
jazykom madarskym, ktori spifiajui kvalifikatné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov.

Sposob prihlasovania:

Na kontinuélne vzdelavanie sa ucastnici prihlasuju na zaklade pisomnej prihlasky, v ktorej riaditel’ Skoly potvrdil
spravnost Udajov.

Riaditel Skoly na prihladke potvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do prisludnej kategdrie alebo
podkategorie; riaditelovi Skoly alebo Skolského zariadenia potvrdi prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do prislusnej kategorie a podkategdrie, opravnenie na zaradenie pedagogického
zamestnanca na kontinuélne vzdelavanie posudi poskytovatel na zaklade prisludnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukonc¢ovanie:
Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
Aktualizatné vzdelavanie konCi zaverecnou prezentaciou pred Uc¢astnikmi a lektorom vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
Poziadavky pre absolventa vzdelavania:
1. najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy vzdelavania,

2. vypracovanie vystupov z distanénej formy vzdelavania,

3. zavereCna prezentécia vlastného navrhu vyuCovacej hodiny s pracovnym listom pre ziakov na rozvoj
Citatelskej gramotnosti pred U¢astnikmi a lektorom vzdeldvania. V navrhu ma Gcastnik vzdelavacieho
programu preukazat ziskané kompetencie vyjadrené v cieloch vzdelavacieho programu.
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Poziadavky na ukonéenie podla § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z.z:

Uvedené poZiadavky, s vynimkou bodu 1. platia aj pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budu uchadzat o
overenie profesijnych kompetencii ziskanych podla § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z. z.

Personalne zabezpecenie a garant (suhlas garanta):

Lektori vzdelavacieho programu:

Lektormi programu budd ugitelia pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, externi lektori, ucitelia VS,
ugitelia druhého stupria ZS a ugitelia strednych $kdl s prvou a druhou atestaciou.

Garant vzdelavacieho programu:
Ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou. atestaciou s aprobaciou madarsky jazyk a madarska literatura.
Program garantuje Mgr. Zuzana Vargova, RP MPC Nitra, Ul. kozmonautov 5.

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdelavanim budl hradené zfinanCnych prostriedkov Narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast PZ a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné naklady uéastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Kancelarske potreby (flipchartove papiere, fixky, papier), flipchart.

Odborna metodicka literatira a zoznam odportéane;j literatdry k tvorbe pracovnych listov.
Ucebné zdroje ucebnice, cviCebnice, Studijné texty, pracovné listy.

Prezentécie vypracované v PowerPointe.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Notebook a dataprojektor pre lektora.

Navrh poctu kreditov:

6 kreditov

Za absolvovanie 20 hodin aktualizaéného vzdelavania — 4 kredity, 2 kredity za spésob ukoncenia zavere¢nou
prezentaciou pred Uéastnikmi vzdelavania a lektorom.



