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Prioritná os: Prioritná os 2 – Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ĽZ  
Prioritná os 4 – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú 
spoločnosť BSK 

Opatrenie: 2.1 Podpora ďalšieho vzdelávania  
4.2 Zvyšovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja 
prostredníctvom rozvoja terciárneho a ďalšieho vzdelávania 

Prijímateľ: Metodicko-pedagogické centrum 

Názov projektu: Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov 

Kód ITMS projektu: 26140230002, 26120130002 

Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditácia programov kontinuálneho vzdelávania 
PZ a OZ 

Program kontinuálneho vzdelávania 

Praktické cvičenia a reálie z ruského jazyka 
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Názov vzdelávacieho programu: 

Praktické cvičenia a reálie z ruského jazyka 
 
Zdôvodnenie vzdelávacieho programu: 

Závažnosť tohto štúdia vyplýva z potreby úspešne riadiť procesy výchovy a vzdelávania 
v oblasti rozvoja zručností učiteľov ruského jazyka v oblasti praktickej komunikácie v súčasnom ruskom 
jazyku a v oblasti interpretácie súčasných ruských reálií. Učitelia ruského jazyka a literatúry nemajú 
možnosti vycestovať na sústredené praktické jazykové vzdelávanie do krajiny jazykovej oblasti 
z organizačných a finančných dôvodov. Prostredníctvom tohto programu kontinuálneho vzdelávania 
môže mať učiteľ ruského jazyka zabezpečený kontakt s rodenými hovoriacimi a byť priamo vovedený 
do najaktuálnejších informácií o súčasných ruských reáliách.  

 
Druh kontinuálneho vzdelávania: 
Inovačné vzdelávanie 
 
Forma kontinuálneho vzdelávania: 
Kombinovaná forma – prezenčná 40 hodín, dištančná 20 hodín 
 
Ciele vzdelávacieho programu: 
 
Hlavný cieľ vzdelávacieho programu: 
Inovovať profesijné kompetencie učiteľov ruského jazyka v oblasti praktickej komunikácie v ruskom 
jazyku a interpretácie súčasných ruských reálií. 
 
Ciele modulov: 
Modul 1: Meranie úrovne jazykových zručností prostredníctvom testu 
1. Napísať test zameraný na zistenie úrovne jazykových zručností.  
2. Formou desaťminútového monológu poskytnúť informácie o sebe a svojej profesionálnej kariére          
(základné identifikačné údaje o sebe a svojej rodine, o dosiahnutom vzdelaní, o svojom profesijnom 
zameraní a plánoch jeho ďalšieho rozvoja. 
3. Vyhodnotiť dosiahnutú úroveň jazykových zručností. 
4. Analyzovať chybné odpovede a nájsť správne riešenie úloh v teste.  
 
Modul 2: Praktická štylistika a konverzácia v ruskom jazyku 
1. Oboznámiť sa so štylistickými javmi súčasného ruského jazyka. 
2. Charakterizovať hovorový štýl súčasnej ruštiny. 
3. Zinterpretovať a zanalyzovať vybrané konverzačné témy.  
4. Monologickou a dialogickou formou diskutovať o probléme vo vybraných konverzačných témach. 
5. Navrhnúť model vyučovacej hodiny s uplatnením vybranej konverzačnej témy. 
 
Modul 3: Súčasné reálie jazykovej oblasti 
1. Oboznámiť sa so súčasnými reáliami jazykovej oblasti. 
2. Zinterpretovať a zanalyzovať vybrané súčasné reálie jazykovej oblasti.  
3. Monologickou a dialogickou formou diskutovať o o vybraných súčasných reáliách jazykovej oblasti. 
4. Navrhnúť model vyučovacej hodiny s uplatnením vybranej súčasnej reálie jazykovej oblasti. 
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Obsah vzdelávacieho programu: 
Modul 1: Meranie úrovne jazykových zručností prostredníctvom testu 

Téma Forma Časový rozsah 

Test na zistenie úrovne jazykových zručností podľa SERR prezenčná 2 hodiny 

Ústny monológ o sebe, rodine, práci a záujmoch prezenčná 4 hodiny 

Vyhodnotenie dosiahnutých jazykových zručností prezenčná 2 hodiny 

Analýza chýb prezenčná  2 hodiny 

SPOLU 10 hodín 

 
Modul 2: Praktická štylistika a konverzácia v ruskom jazyku 

Téma Forma Časový rozsah 

Štylistika  súčasného ruského jazyka prezenčná 2 hodiny 

Hovorový štýl súčasnej ruštiny prezenčná 2 hodiny 

Základné konverzačné témy prezenčná 3 hodiny 

Praktická konverzácia vo vybraných témach prezenčná 8 hodín 

Modelová príprava na vyučovaciu hodinu s uplatnením vybranej 
konverzačnej témy spojená s prezentáciou 

dištančná 10 hodín 

SPOLU 25 

 
Modul 3: Súčasné reálie jazykovej oblasti 

Téma Forma Časový rozsah 

Súčasné jazykové reálie v ruštine prezenčná 2 hodiny 

Interpretácia a analýza  vybraných jazykových reálií prezenčná 7 hodín 

Praktická diskusia o vybraných jazykových reáliách prezenčná 6 hodín 

Modelová príprava na vyučovaciu hodinu s uplatnením vybranej 
súčasnej reálie v jazykovej oblasti spojená s prezentáciou 

dištančná 10 hodín 

SPOLU 25 

 
Rozsah vzdelávacieho programu 

Prezenčne 40 hodín  

Dištančne 20 hodín 

SPOLU 60 hodín 

 
Trvanie vzdelávacieho programu: 
- najviac 12 mesiacov 
 
Bližšie určená kategória, podkategória pedagogických zamestnancov; kariérový stupeň, 

kariérová pozícia: 

Kategória pedagogický zamestnanec: 
-  učiteľ,  
Podkategória pedagogický zamestnanec: učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie (učiteľ druhého 
stupňa základnej školy),  učiteľ pre nižšie stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, 
úplné stredné všeobecné vzdelávanie, úplné stredné odborné vzdelávanie (učiteľ strednej školy), 
- učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie, 
- učiteľ jazykovej školy. 
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Kariérový stupeň: - samostatný pedagogický zamestnanec, pedagogický zamestnanec s prvou 
atestáciou, pedagogický zamestnanec s druhou atestáciou 
 
Kariérová pozícia: – 
 
Vyučovací predmet: ruský jazyk 
 
Podmienky pre zaradenie uchádzačov na kontinuálne vzdelávanie: 
Spôsob prihlasovania:  
Program kontinuálneho vzdelávania je určený pre kategóriu a uvedené podkategórie učiteľa, ktorý spĺňa 
kvalifikačné predpoklady učiteľa ruského jazyka v súlade s vyhláškou MŠ SR č. 437/2009 Z.z. v znení 
neskorších predpisov. 
Potrebná je písomná prihláška. 
 
Spôsob preukázania príslušnosti k cieľovej skupine:  
Riaditeľ školy alebo školského zariadenia na písomnej prihláške potvrdzuje zaradenie pedagogického 
zamestnanca do kariérového stupňa, kariérovej pozície, kategórie alebo podkategórie; riaditeľovi školy 
alebo školského zariadenia potvrdzuje prihlášku zriaďovateľ. 
Ak pedagogický  zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ školy nepotvrdí zaradenie 
pedagogického zamestnanca do kariérového stupňa, kariérovej pozície, kategórie alebo podkategórie, 
posúdi poskytovateľ oprávnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na základe príslušných 
dokumentov, ktoré pedagogický zamestnanec predloží poskytovateľovi. 
 
Spôsob ukončovania vzdelávacieho programu: 
Inovačné vzdelávanie sa ukončuje záverečnou prezentáciou a pohovorom pred trojčlennou skúšobnou 
komisiou aj v prípade overenia profesijných kompetencii podľa § 35 ods. 6 zákona č. 317/2009 Z. z. 
 
Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu 
1. Účasť najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenčnej formy vzdelávania. 
2. Spracovanie výstupov z dištančnej formy vzdelávania (aplikačných úloh) podľa stanovených kritérií. 

Účastník vzdelávania písomne spracuje z dištančnej formy zadané úlohy vo forme elektronickej 
prezentácie.  

3. Úspešná záverečná prezentácia a pohovor pred komisiou. Obsahom záverečnej prezentácie je 
predvedenie vyučovacej hodiny s uplatnením vybranej súčasnej reálie v jazykovej oblasti spojené 
s elektronickou prezentáciou. Pohovor je z obsahu jednotlivých modulov vzdelávacieho programu.  

Pedagogickí zamestnanci, ktorí ukončujú vzdelávací program podľa § 35 ods. 6 zákona č. 317/2009 
Z.z. (overenie profesijných kompetencií získaných výkonom pedagogickej činnosti, výkonom odbornej 
činnosti alebo sebavzdelávaním), musia splniť všetky požiadavky okrem bodu 1.  . 
 
Personálne zabezpečenie 
-  garantom vzdelávacieho programu je PhDr. Roman Kvapil, PhD. – učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie 
s druhou atestáciou, RP MPC Bratislava. 
 
Lektori vzdelávacieho programu 
Učitelia kontinuálneho vzdelávania. 
Externí spolupracovníci: lektori ruského jazyka, autori učebníc, experti v odbore ruský jazyk.  
 
Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie 
Financovanie vzdelávacieho programu 
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Náklady spojené so vzdelávaním budú financované z národného projektu Profesijný a kariérový rast 
pedagogických zamestnancov a prostriedkov rozpočtu MPC. V prípade viacdňových vzdelávacích 
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov národného projektu Profesijný 
a kariérový rast pedagogických zamestnancov. 
Cestovné náklady účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
 
Materiálne zabezpečenie 
Učebné zdroje (študijné texty, pracovné listy), prezentačné vybavenie (tabuľa, flipchartový papier, fixky). 
Účastníci vzdelávania si prinesú so sebou učebnicový materiál, školský vzdelávací program, 
pedagogické dokumenty predmetu ruský jazyk, existujúce v minulosti vytvorené dokumenty z oblasti 
testovania žiakov (zamerané nielen na čítanie s porozumením). 
 
Technické a informačné zabezpečenie 
Notebook a dataprojektor pre lektora. 
 
Návrh počtu kreditov 
Spolu 15 

12 za absolvovanie rozsahu vzdelávania, 3 za ukončenie prezentáciu a pohovorom pred trojčlennou 
skúšobnou komisiou. 

 
 


