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Nazov vzdelavacieho programu:
Vybrané aspekty a metédy vzdelavania o holokauste na Slovensku.

Zddévodnenie programu:

Predkladany vzdelavaci program kontinuélneho vzdelavania je koncipovany v kontexte vSeobecnych
zavaznych pravnych predpisov (Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani - Skolsky zakon, resp.
aj Akény plan predchadzania vSetkym formém diskriminécie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a
ostatnym prejavom intolerancie Uradu viady SR) a rezortnych predpisov (Pedagogicko-organizaéné
pokyny na aktualny Skolsky rok, Narodny plan vychovy k fudskym pravam na roky 2005 - 2014,
schvaleny OPM dia 8. februara 2005). Uvedené dokumenty sleduju hlavny ciel — zabezpecenie
fudskych prav vo vychovno-vzdelavacom procese. ZdorazAuju systematické a koncepéné vzdelavanie
voblasti predchadzania diskriminacie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnych prejavov
intolerancie s podporou aktivit zameranych aj na spristupfiovanie aktualnych poznatkov o holokauste,
inovacnych metdd a technik vzdelavania o holokauste, ako aj adekvatnych foriem pripominania
a kritickej reflexie obdobia holokaustu na Slovensku.

Vzdelavaci program Vybrané aspekty a metddy vzdelavania o holokauste na Slovensku plynule
nadvazuje na vzdelavacie aktivity Metodicko-pedagogického centra a Dokumentacného strediska
holokaustu, ktoré od svojho vzniku (2005) pripravovalo a pripravuje vzdelavacie programy pre
pedagogickych zamestnancov v kooperéacii aza podpory Ministerstva Skolstva SR. Tento program
ponuka pre pedagogickych zamestnancov aj odbornych zamestnancov najnovsie trendy vo vzdelavani
ludskopravnej problematiky v podobe aktualnych poznatkov - vysledkov akademického vyskumu a
inovativnych metodickych postupov a technik pouZivanych v tomto procese v su¢asnosti.

Druh kontinualneho vzdelavania: inovaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana forma — prezen¢na pocet hodin 60 a distancna pocet hodin 30

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel:

Zdokonalovanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vykon pedagogickej Cinnosti
v oblasti udskopravnej problematiky, s dérazom na implementéciu najnovSich poznatkov, aktualnych
metdd a technik vyuzivanych vo vzdelavani o holokauste do pedagogickej praxe.

Specifické ciele:

- Spristupnenie najnovsich vedeckych poznatkov o holokauste na Slovensku a ich vhodné
vyuzitie vo vzdeldvacich a vychovnych aktivitdch pedagogickych zamestnancov (dalej PZ).

- Integréacia inovativnych metdd a technik vzdelavania o holokauste s vazbami na ochranu
ludskych prav do vzdelavacieho procesu v kontexte so Statnym a Skolskym vzdelavacim
programom a v sulade s kli¢ovymi kompetenciami Ziaka.

- Akceleréacia kritickej sebareflexie U¢astnikov programu vo vztahu k danej problematike, ako aj
analyza reflexie tejto problematiky v si¢asnej spolo¢nosti na Slovensku.

- Generovanie a produkovanie vlastnych inovativnych Specifickych vzdelavacich postupov
uCastnikmi vzdelavacieho programu, ktoré budu reflektovat aktualnu situaciu a potreby
konkrétnej Skoly a Skolského zariadenia.

Obsah vzdelavacieho programu:
Predkladany vzdelavaci program zahffia prezenénu a diStanénu formu.
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Pocas prezencnej formy ziskaju pedagogicki zamestnanci:

A. najnovsie vedecké poznatky o obdobi holokaustu na Slovensku (Holokaust na Slovensku —

vybraté otazky).

B. aktualne vzdelavacie metodické postupy vyuZitelné pri vykone ich pedagogickej ¢innosti
(Inovacné metody a techniky spojené so vzdelavanim o holokauste).
Distan¢na Cast pozostava zo sebavzdeldvania a samostatnej prace Ucastnikov programu na
vypracovavani samostatnych prac a vlastnych vzorovych vzdelavacich postupov a produktov

zohladrujucich vedomosti a zru€nosti ziskané pocas inovacného vzdelavacieho programu.

A. Holokaust na Slovensku - vybrané otazky: Forma Casovy rozsah
vzdelavania (hod)
Zidia na Slovensku v 20. storoi prezenéna 4
Zidovsko — nezidovské vztahy na Slovensku prezentna 4
Kultirne stereotypy a predsudky
Specifika holokaustu na Slovensku prezen¢na 4
Socialne okolie holokaustu na Slovensku prezencna 4
Reflexie holokaustu v spoloCnosti, literature a umeni prezencna 4
Holokaust na Slovensku ako historicky a moralny problém distan¢na 12
Samovzdelavanie a pisomné vypracovanie seminarnej prace
vo vztahu k problematike s prepojenim na sucasnost -
sebareflexia v kontexte aktualnych problémov v spoloénosti
B. Inované mets . o L Forma Casovy rozsah
. Inovaéné metddy a techniky spojené so vzdelavanim .
vzdelavania (hod)
o holokauste
Zidovské kulturne dedigstvo na Slovensku — lokalne pamiatky prezencna 4
a lokalna historia vo vychove k fudskym pravam
VyuZitie videonahrévok ludi, ktori prezili holokaust vo prezentna 5
vzdelavani
Priprava navstevy autentickych miest spojenych so zidovskou prezen¢na 5
minoritou, resp. s holokaustom. Praca v malych skupinéch,
prezentacie vystupov jednotlivych pracovnych skupin (aktivity
pred, poCas a po navsteve)
Reflexie holokaustu v suéasnosti — Specifika na Slovensku prezencna 3
Kritické Citanie archivnych dokumentov, odbornych textov a prezentna 5
beletrie
Rovesnicke vzdelavanie a fudskopravna problematika prezenéna 4
Kriticky rozbor filmového dokumentu ajeho vyuzitie vo prezenéna 4
vzdelavani
Problematika holokaustu a kltu¢ové kompetencie Ziaka prezenéna 4
Samovzdelavanie distan¢na 10
Vystup: Vypracovanie navrhu aktivity s tematikou holokaustu
realizovanej vo vyuCovacom resp. mimovyuc¢ovacom ¢ase
Samovzdelavanie diStancna 8

Vystup: Priprava uCebného textu - implementacia
problematiky do $kolského vzdelavacieho programu s vyuzitim
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vybranej metody (rovesnicke vzdelavanie, lokalna histria,
navsteva autentického miesta)

Prezentacia existujucich  vzdelavacich materialov  pre prezencna 6
vyucovanie fudskopravnej problematiky, resp. holokaustu
SPOLU 90

Metody vzdelavania:
Prednasky, diskusie, skupinova praca, zazitkové vzdelavanie, samostatna praca, internetova
komunikacia, konzultacie a individualne poradenstvo

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu:
Rozsah vzdelavacieho programu

Prezencne 60 hodin
Distanéne 30 hodin
SPOLU 90 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu
max. 12 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, pokategodria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova
pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

ucitel, pedagogicky asistent.

Podkategorie: ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupna zakladnej Skoly), ucitel pre
nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné vSeobecné
vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a uditel pre vy$Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej
Skoly), uCitel pre kontinualne vzdelavanie, asistent ucitela,

Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou
atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -

Vyuéovaci predmet: Vyugovacie predmety vzdelavacich oblasti Clovek a spoloénost, Clovek a hodnoty,
Umenie a kultura

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je ur¢eny pre kategorie a podkategérie pedagogickych
zamestnancov vyugujlcich predmety vzdelavacich oblasti Clovek a spolonost, Clovek a hodnoty, Umenie

a kultara, ktori spifiaju kvalifikaéné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 437/2009 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a kategdriu pedagogicky asistent v podkategorii asistent ucitela s ukonéenym
vysokoskolskym vzdelanim druhého stupia.

Na kontinualne vzdelavanie alebo na overenie profesijnych kompetencii podla § 35 ods. 6 zékona Eislo
317/2009 Z. z. bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec na zaklade pisomnej prihlasky, v ktorej
riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia potvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do
kariérového stupia, kariérovej pozicie, kategdrie alebo podkategérie. Ak pedagogicky zamestnanec nie
je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do
prislusného stupnia, kariérnej pozicie, kategorie a podkategorie, opravnenie na zaradenie na
kontinuélne vzdelavanie posudi poskytovatel na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky
zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu

Inovacné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou a pohovorom pred trojélennou skusobnou
komisiou vymenovanou poskytovatelom vzdelavania.
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Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti podla § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z realizuje pedagogicky zamestnanec
pohovorom a prezentaciou pred trojclennou skusobnou komisiou.

Statutamy organ poskytovatela méZze zo zavaznych dévodov, najmé zdravotnych povolit iny termin
ukoncenia aktualizacného programu.

Pri netspe$nom ukonceni inova¢ného vzdelavania méze pedagogicky zamestnanec vykonat' opravn(
zavere¢nu prezentaciu a pohovor najskor po troch mesiacoch a najneskor do deviatich mesiacov od
terminu konania prvej zavereCnej prezentacie a pohovoru.

Témy zaverecného pohovoru a zavere¢nej prezentacie:

- Zidovsko-neZidovské vztahy na Slovensku (kult(me stereotypy a predsudky),

- Specifika holokaustu na Slovensku,

- Reflexia holokaustu na Slovensku (spolo¢nost, historiografia, umenie),

- Zidovskeé kultdrme dedi&stvo na Slovensku — lokalne pamiatky a lokalna histéria vo vychove k fudskym
pravam,

- Vyuzitie videonahravok [udi, ktori prezili holokaust vo vzdelavani,

- Priprava navstevy autentickych miest spojenych so zidovskou minoritou, resp. s holokaustom (aktivity
pred, poCas a po navsteve),

- Reflexie holokaustu v sucasnosti — Specifika na Slovensku (odborny, politicky a verejny diskurz),

- Kritické Citanie archivnych dokumentov, odbornych textov a beletrie,

- Rovesnicke vzdelavanie a fudskopravna problematika,

- Kriticky rozbor filmového dokumentu a jeho vyuZitie vo vzdelavani.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
Na ukoncenie programu je potrebné:
- absolvovanie min. 80% prezencénej formy, dolozenej podpisom na prezenénej listine
- odovzdanie prac zadanych v distan¢nej forme vzdelavania,
- prezentovat individualne zvolenu tému z navrhu tém na pohovor a prezentaciu,
- pohovor pred trojclennou komisiou.
V pripade ukoncovania podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z.z. je potrebné:
- odovzdat ulohy diStan¢nej formy vzdeldvania,
- prezentovat individualne zvolenu tému z navrhu tém na pohovor a prezentaciu
- pohovor pred trojélennou komisiou.

Personalne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:

Lektori: vysoko3kolski pedagogovia a lektori s praxou v oblasti vzdelavania dospelych v uvedenej
oblasti, akademicki pracovnici, lektori vybranych Specializovanych muzei, odbornici z neziskovych
organizacii na Slovensku a ucitelia pre kontinualne vzdelavania

Garant: Doc. PhDr. Eva Krekovi¢ova, DrSc., Ustav etnoldgie SAV, Bratislava

Finan¢né zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdelavanim budu financované zo zdrojov Narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné naklady ucastnika hradi zamestnavatel, resp. ucastnik séam.

Materialne, technické a informacné zabezpecenie:

Ugastnikom vzdelavania budu bezplatne poskytnuté $tudijné materialy (Metodické listy DSH
Vzdelavanie o holokauste, resp. publikacie vydané DSH, pracovné listy, kopie dokumentov uréenych na
analyzu) spolu so zoznamom ucebnych zdrojov a odporucane;j literatury.

Materialne zabezpecenie: ucebné zdroje.
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Vzdelavanie (prezencna Cast) sa bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk metodicko-
pedagogickych centier a v u¢ebniach kontinualneho vzdelavania zriadenych na Skolach. Pri vzdelavani
budu aktivne vyuzivané PC s pripojenim na internet, dataprojektor, flipchartova tabula s prislusenstvom

Ucebné zdroje (odporuéana literatura):

Metodickeé listy Vzdelavanie o holokauste. Bratislava, DSH 2006-2009

Holokaust na Slovensku. Dokumenty. Zv. 1 — 8. Bratislava, Nadacia M. Simecku, DSH 2001-2008
anotacie publikacii su na adreséach:

http://www.ilcham.sk/doc/Holokaust na_Slovensku.pdf
http://www.saske.sk/cas/articles/200902/200902_07_danko.html)

Hlavinka,J.- Kamenec, I.: Spory o biskupa Vojtas§aka. Politické a spoloenské aktivity Jana VojtasSaka
v rokoch 1938-1945. Bratislava, DSH 2008.

Hlavinka, J. — Niziiansky, E.: Pracovny a koncentracny tabor v Seredi 1941-1945. Bratislava, DSH
2009.

Kamenec, . Po stopach tragédie. Bratislava, Archa 1991.

Kamenec,l.: Tragédia politika, knaza a Cloveka Dr. Jozef Tiso 1887-1947. Bratislava 1998.

Holokaust ako historicky a moralny problém v minulosti a v su€asnosti. Zbornik prispevkov z vedeckej
konferencie. Bratislava, DSH 2008.

Reflexie holokaustu. Vrzgulova, M. — Salner, P. (ed.). Bratislava, DSH a UEt SAV 2010.

Navrh poétu kreditov:

21 kreditov

— z toho 18 kreditov za rozsah - 90 h programu, 3 kredity za spésob ukonéenia inovaéného programu
kontinualneho vzdelavania — zavere¢na prezentacia a pohovor pred trojclennou komisiou.
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