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Nazov vzdelavacieho programu:

Integracia obsahového a jazykového vzdelavania (CLIL) vo vyu€ovani anglického
jazyka

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:
CLIL - Content and Language Integrated Learning (Obsahovo a jazykovo integrované vyucovanie) je pristup vo

vyucovani cudzich jazykov, ktory kladie dbraz na sprostredkovanie obsahu pomocou cudzieho jazyka (nie
v cudzom jazyku). Metoda CLIL sa aplikuje najmé pri vyuzivani medzipredmetovych vztahov.

Je rozdiel medzi ,jazykovymi“ triedami a ,predmetovymi®. V jazykovych triedach sa vyucovanie orientuje na
kone¢ny produkt (zvladnutie predpritomného €asu) pomocou pouzitia Styroch zruénosti - Eitanie, pisanie,
poélvanie, rozpravanie. V predmetovych triedach spominané zruénosti len napomahaju ziskavaniu novych
informacii a su prostriedkami pri odovzdavani obsahu — vyuovaného predmetu. Tym sa jazyk stava viac
sprostredkovatelom, nez cielom.

V navrhovanom vzdelavacom programe planujeme odovzdat vysledky najnovsich Studii v oblasti vyuCovania
anglického jazyka (napr. Ze na efektivitu vyuéovania nema rozhodujlci vplyv pocet ziakov v triede, ani pouzivanie
poéitata vo vyuCovani), diskutovat o efektivite vyucby predmetov, vyzdvihnut' déleZitost' grafickej prezentacie
obsahu ainych vizualnych prostriedkov (pojmova mapa, holistickd pojmova mapa, rézne druhy grafov a
diagramov), interaktivneho vyu€ovania, vzajomného hodnotenia Ziakov, tvorenia (nie zapisovania) poznamok
a spatnej vazby.

Potreba vzdelavacieho programu vychadza aj z priority MS SR (9) Akény plan 1.3 Posilnenie a zlepsenie v oblasti
cudzich jazykov na vaetkych stupfioch $kdl a zo Statneho vzdelavacieho programu pre ISCED 2 a ISCED 3.

Vo vyuCovacom procese ide predovSetkym o sprostredkovanie kli¢ovych kompetencii Ziakov, t. j. kompetencii
nevyhnutnych pre ich dalsi proces vzdelavania, ale aj pre ich dal3i Zivot a pracu.

V naSom vzdelavacom programe kontinudlneho vzdelavania sa zameriavame predovSetkym na rozvoj
kompetencii uéebnych a na aplik&ciu medzipredmetovych vztahov vo vyugovani.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizané

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinované (prezencna a distanéna)

Ciele:

Hlavny ciel

Hlavnym ciefom aktualizatného vzdelavania je ziskat a zdokonalit profesijné kompetencie potrebné pre
Standardny vykon pedagogickej Cinnosti uditefa anglického jazyka v oblasti modernych trendov vo vyucbe
anglického jazyka so zameranim na vytvorenie a pouZitie vyu¢bovych materialov aplikovanim CLIL met6dy.

Specifické ciele:

- Oboznamit sa s pristupom CLIL, ziskat zakladné vedomosti tykajuce sa tohto pristupu.

- Naucit sa spravne orientovat v réznych metddach ulah&ujucich integraciu CLIL pristupu do vyu€ovania.

- Ziskat zruénost kriticky zhodnotit a efektivne vyuzivat materialy CLIL, informé&cie tykajice sa tohto pristupu
a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuzivat.

- Dokazat posudit a vybrat si material zodpovedajuci téme vyu€ovacej jednotky.

- Ziskat zru€nost integrovat do vyucovacieho procesu medzipredmetové vztahy.
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Obsah vzdelavacieho programu:

Tematické okruhy a témy Forma Casovy rozsah

1. Teoretické vychodiska integracie obsahového a jazykového
vzdelavania (CLIL):
Charakteristické prvky CLIL-u — 7 principov efektivneho pouZitia
CLIL pristupu: hodnota vzdelania, dévera v schopnosti osvojenia
si uiva, vyzyvavé ciele, spatna vazba, Struktdra informécii, ¢as
a opakovanie, zruénosti
Prezentacia PAR modelu vyuCovania: P- predstavenie obsahu, A -
aplikacia uciva, R - reflexia
Vyu€ovanie zalozené na dokazoch
Herrmannov model uéenia sa
Rozbor tradi¢nej hodiny a hodiny vedenej CLIL pristupom
Vystup diStancnej ¢asti: Priprava hodiny vedenej CLIL pristupom

prezenéna 10 hod.

diStanéna 6 hod.

2. NajpouzivanejSie metddy v integracii obsahového prezentna 10 hod.
a jazykového vzdelavania (CLIL) vo vyucovani
Prehlad najpouzivanejSich metdd v CLIL
Vizualne a grafické organizéry
Metddy na pracu s videom
Dramatizacia a inscenacia
Kooperativne vyucovacie prvky
Jazykové ,ramy*

Tvorenie poznamok
Vz&jomné hodnotenie Ziakov

Vystup distanénej Gasti: Aplikacia vybranej metody CLIL do distancna 6 hod.

vyucovacieho procesu — metodicky postup vyucovacej hodiny

s vybranou metddou

1. Aplikacia CLIL pristupu vo vyucovani:

Hodnotenie, adaptacia a pisanie materialov na CLIL prezencna 10 hod.
Praktické ukazky Styroch vyuCovacich hodin s vyuzitim CLIL

pristupu

SOLO taxondmia - reflexia prvkov CLIL pristupu distancna 8 hod.

Vystup distanénej €asti: Tvorba materialov na CLIL pristup

prezenéna 30 hod.
Spolu distanéna 20 hod, | 20 hod:

Rozsah vzdelavacieho programu:
- 50 hod. (30 hodin prezencne, 20 hodin distanCne).

Distan¢na forma vzdeldvania sa vyuzije na samostudium a jej cielom je tvorba CLIL materidlov a vystupov —
vlastnych ukazok aplikacie CLIL pristupu do troch vyu€ovacich hodin anglického jazyka.

Trvanie vzdelavacieho programu:
- najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategodria, podkategoria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- uCitel

Podkategoéria pedagogickych zamestnancov:

- uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie (uéitel druného stupria zakladnej Skoly),
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- ucitel pre nizSie stredné odborné vzdeldvanie, stredné odborné vzdelavanie, Upiné stredné vSeobecné
vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie, ucitel pre vy$Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej Skoly)

- uditel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupeni: samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou
atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: ----

Vyucovaci predmet: Anglicky jazyk

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinudlneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu ugitela, ktory spifia kvalifikacné
predpoklady ugitea anglického jazyka v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov.

Na kontinualne vzdelavanie alebo na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z.
z. sa UCastnici prihlasuju na zaklade pisomnej prihlasky, v ktorej riaditel Skoly potvrdil spravnost’ udajov.

Riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaske potvrdzuje zaradenie PZ do
kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategorie; riaditelovi Skoly alebo Skolského
zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak PZ nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie PZ do kariérového stupia,
kariérovej pozicie, kategdrie alebo podkategorie, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie PZ na
zaklade prislusnych dokumentov, ktoré PZ predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:
Spdsob ukoncovania vzdelavacieho programu:
- Aktualizaéné vzdelavanie konéi zaverenou prezentéciou pred trojélennou skisobnou komisiou.
- Overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelavanim
(podra § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z. z.) sa uskutoériuje pred trojélennou skiSobnou komisiou,
ktordl vymenuje poskytovatel kontinualneho vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
Poziadavky pre absolventa vzdelavania:

- Najmenej 80% - n& osobna U¢ast na prezenénej forme Studia.

- Spracovanie vystupov zdiStanénej formy vzdelavania: pisomné vypracovanie froch materialov
vyuzitefnych na hodinach s uplatnenim CLIL pristupu podfa stanovenych kritérii. Kazda ukézka mé
obsahovat metddy a postupy prezentované v obsahu prezencnej Casti vzdelévacieho programu tak, aby
sa jednotlivé metédy neopakovali.

- ZavereCna prezentacia vlastnych ukazok troch vyu€ovacich hodin s uplatnenim CLIL pristupu pred
troj€lennou skusobnou komisiou

Poziadavky pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budu uchadzat o overenie profesijnych kompetencii
ziskanych vykonom pedagogickej €innosti alebo sebavzdelavanim (podfa § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z.
z.):

- Spracovanie vystupov zditan¢nej formy vzdelavania: pisomné vypracovanie troch materidlov
vyuzitefnych na hodinach s uplatnenim CLIL pristupu podfa stanovenych kritérii. KaZzda ukazka ma
obsahovat metddy a postupy prezentované v obsahu prezencnej Casti vzdelavacieho programu tak, aby
sa jednotlivé metédy neopakovali.
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- ZavereCna prezentacia vlastnych ukazok troch vyu€ovacich hodin s uplatnenim CLIL pristupu pred
trojClennou skusobnou komisiou vymenovanou poskytovatelom aktualizaéného vzdelavania.

Personalne zabezpedenie a garant (suhlas garanta):

Lektori vzdelavacieho programu:

Lektori vzdelavacieho programu, ucitelia pre kontinualne vzdelavanie a externi spolupracovnici: uCitelia najmenej
s prvou atestaciou a lektorskymi skisenostami a vysokoSkolski ucitelia

Garant vzdelavacieho programu:
PaedDr. Zuzana Peternai, PhD., uCitel anglického jazyka s druhou atestaciou, Gymnédzium P. Pazmara,
Letomostie 3, Nové Zamky

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdelavanim budl hradené zfinanénych prostriedkov Narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast PZ a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné nahrady U¢astnika vzdelavania hradi vysielajica organizécia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:
Ugastnikom vzdelavania budd poskytnuté $tudijné zdroje - $tudijné texty, metodické materialy, pracovné listy
s0 zoznamom odporUcanej literatury.

Technické a informaéné zabezpecenie:

Notebook a dataprojektor pre lektora

Vzdelavanie sa bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk Metodicko-pedagogického centra,
v uCebniach kontinualneho vzdelavania zriadenych na $kolach alebo inych uéebniach strednych $kél.

Navrh poctu kreditov:
Spolu: 13 kreditov
- za 50 hodin aktualizacného vzdelavania — 10 kreditov a 3 kredity za sp6sob ukon¢ovania vzdelavania



